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Meclis Tutanağı. 

 

 

Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Leyla 

GÜNCER, Mustafa Kemal ÖZBEK, İsmail YURDATAPAN, Fikri 

ŞENTÜRK, Günsel SOLAK, Ayfer KÜÇÜKHAN, Deniz ŞAHİN, 

Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, İlhami Zafer GİRGİN,  Mine 

DİBEK, Talat AYDIN, Arda ÖZKAN, Burcu SABANCILAR, Oğuz Kaan 

KOZAR, Ali AYDEMİR, Gökdeniz SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, 

Nihal ORGAN, Aysun DEDEOĞLU, Metin ÖZKAN, Ertan BAYER, 

Tunay KANTÜRER, Metin KÜÇÜK, Sedat DEMİR, Ömer AYDIN 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2021 DÖNEMİ HAZİRAN AYI 

TOPLANTISI 

BİRİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS TUTANAĞIDIR. 

 

Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Haziran 2021 ayı 

mutad toplantılarının birinci birleşimi için, 01.06.2021 Salı günü, saat: 18.00’de, gündemde 

yazılı konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Murat GERENLİ’ nin başkanlığında, 

yukarıda adları yazılı üyelerin iştiraki ile Lüleburgaz Yıldızları Kadın Akademisi Büyük 

Salonda toplandı. 

  

Toplantıya aza’dan Kemal PEKTAŞ, Tamer ERMUT, Darcan YILMAZOĞLU ve  

Zeynep GÜNDÜZ’ ün mazeretine binaen iştirak etmedikleri görüldü. 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ekseriyetimiz vardır. Oturumu 

açıyorum.  

Size ulaşan gündem maddelerimize ilave olarak arkadaşlar beş tane 

müdürlüklerimizden müzekkere geldi.   

 

1- İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 25.05.2021 tarih 17570 sayılı Boş 

Kadro Derece Değişikliği konulu yazısının görüşülmesi 

2- Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’ nün 27.05.2021 tarih 17653 sayılı (S) Servis Aracı 

Yönetmeliği konulu yazısının görüşülmesi 

3- Mali Hizmetler Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 tarih 18162 sayılı Ödenek Aktarma 

(Personel Hizmetleri A.Ş.) konulu yazısının görüşülmesi  

4- Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 tarih 18116 sayılı Muhtarlık 

İhtiyaçlarının Karşılanması konulu yazısının görüşülmesi 

5- Park ve Bahçeler Müdürlüğü’ nün 01.06.2021 tarih 18270 sayılı 8 Nolu Parka İsim 

Konulması konulu yazısının görüşülmesi 

 

 Bunların gündeme alınmasını oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? 

Kabul edilmiştir. Bir de AK Parti Grup Başkan Vekili Ömer AYDIN’ ın bir önergesi var. Bu 

önergeyi şimdi okutuyorum.Buyurun Fikri Bey. 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK:   

 

                  

T.C. 
LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

MECLİS TUTANAĞI 

Belediye Meclisini 

Teşkil Eden Zevat 



LÜLEBURGAZ BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

Lüleburgaz Beldiyemizin ilçemizde faaliyet gösteren STK’ ların ve Lüleburgaz’ lı 

vatandaşlarımızın yaz ve kış aylarında zaman zaman sokak hayvanlarımız için mama 

kampanyaları düzenlediğini görmekte ve bilmekteyiz. 

Hepimiz kabul etmeliyiz ki sokak hayvanlarımızın tam anlamıyla mama ve su 

ihtiyacını karşılamak ne yazık ki çok zor bir iştir. Hayvanlar Allah’ ın sessiz kullarıdır 

hükümden yola çıkarak, ilçemizde hijyen ve estetik açıdan daha iyi bir görüntüye sahip 

olacağını düşündüğümüz, vatandaşlarımız tarafından da tam anlamıyla katkı sağlanacağına, 

sahipsiz hayvanlara olan ilgiyi daha da artıracağına inandığımız, dış cephesi belediyemiz 

tarafından reklam amaçlı kullanılabilecek ya da çeşitli firmalara kiralanarak gelir kalemi 

oluşturacak, en önemlisi içinde bulunduğumuz Çevre Yılı sebebiyle geri dönüşüm konusunda 

büyük oranda katkı sağlayacağına emin olduğumuz, sokak hayvanları için Mama-Matik 

hizmetinin ilçemizde faaliyete geçirilmesini arz ve talep ediyorum. 

 

         Ak Parti Grup 

         Başkan Vekili 

               Ömer AYDIN( İmza) 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Önergenin gündeme alınıp alınmamasını 

oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Metin KÜÇÜK, Sedat DEMİR, Ömer AYDIN 

Kabul Etmeyenler? Aytül ÇİLOĞLU, Leyla GÜNCER, Mustafa Kemal ÖZBEK, İsmail 

YURDATAPAN, Fikri ŞENTÜRK, Günsel SOLAK, Ayfer KÜÇÜKHAN, Deniz ŞAHİN, 

Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, İlhami Zafer GİRGİN,  Mine DİBEK, Talat 

AYDIN, Arda ÖZKAN, Burcu SABANCILAR, Oğuz Kaan KOZAR, Ali AYDEMİR, 

Gökdeniz SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOĞLU, Metin 

ÖZKAN, Ertan BAYER, Tunay KANTÜRER 

 Rededilmiştir. 

 

Gündemimizin ikinci maddesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 tarih 

17522 sayılı Uygulama İmar Planı Değişikliği (537 Ada 56, 62 ve 64 nolu Parseller) konulu 

yazısının görüşülmesi. Buyurun Fikri Bey. 

 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

21.05.2021 tarih ve 17424 kayıt nolu dilekçe ile Belediyemize müracaat eden; 

Müsamettin YAVUZELÇİN, İlçemiz Yıldırım Mahallesinde bulunan, 619.96 m2 yüzölçüme 

sahip 537 ada 56 parselnumaralı taşınmaz, 137.78 m2 yüzölçüme sahip 537 ada 62 parsel 

numaralı taşınmaz ve 326.46 m2 yüzölçüme sahip 537 ada 64 parsel nolu taşınmazın sahibi 

olduğunu belirterek, Ayrık Nizam, 5 katlı konut bölgesinde kalan taşınmazları için plan 

değişikliği teklifinin değerlendirilmesini istemiştir. 

Konunun Meclisçe görüşülerek karar verilmesini arz ederim. 

 

Anıl SÜLÇEN İmar ve Şehircilik Müdürü Vekili, Gökhan Kaya ATAY, Belediye Başkan 

Yardımcısı, İmza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 

tarih 17522 sayılı Uygulama İmar Planı Değişikliği (537 Ada 56, 62 ve 64 nolu Parseller) 



konulu yazısının dinlediniz.en bu konunun İmar Komisyonuna havalesini öneriyorum. İmar 

Komisyonuna havalesini oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile 

kabul edilmiştir.  

 

Gündemimizin üçüncü maddesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 tarih 

17565 sayılı Bisiklet Yolu Hibe Projesi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Gülcan 

Hanım. 

 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

Cumhurbaşkanlığı Eylem Planında, "Daha yeşil ve yaşanabilir şehirler hedefi 

kapsamında bisiklet yolu ve yeşil yürüyüş yolu, çevre dostu sokak ve gürültü bariyeri 

yapılması" hedefi yer aldığından, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü ile İlbank A.Ş arasında imzalanan protokol çerçevesinde geliştirilecek projelere 

toplam finansman miktarının %45'ine kadar hibe desteği sağlanacağı bildirilmiş olup bu 

kapsamda kentimiz estetiğine katkı sağlamak, daha yaşanabilir yeşil bir çevre 

oluşturmak, halk sağlığının korunmasına katkıda bulunmak ve kentimizi bisiklet dostu şehre 

dönüştürmek amacıyla hazırlanan bisiklet yolu projesine hibe desteği talebinde bulunulması 

için başvuru işlemlerinin yapılması ve Belediyemiz adına hibe ile ilgili konularda Belediye 

Başkanı Dr. Murat GERENLİ' ye yetki verilmesi hususunun Meclisçe görüşülerek karar 

verilmesini arz ederim. 

Anıl SÜLÇEN İmar ve Şehircilik Müdürü Vekili, Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 

tarih 17565 sayılı Bisiklet Yolu Hibe Projesi konulu yazısını dinlediniz. Evet bununla ilgili 

oylarınıza sunuyorum yetki verilmesi hususunu. Kabul Edenler? Aytül ÇİLOĞLU, Leyla 

GÜNCER, Mustafa Kemal ÖZBEK, İsmail YURDATAPAN, Fikri ŞENTÜRK, Günsel 

SOLAK, Ayfer KÜÇÜKHAN, Deniz ŞAHİN, Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, 

İlhami Zafer GİRGİN,  Mine DİBEK, Talat AYDIN, Arda ÖZKAN, Burcu SABANCILAR, 

Oğuz Kaan KOZAR, Ali AYDEMİR, Gökdeniz SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Nihal 

ORGAN, Aysun DEDEOĞLU, Metin ÖZKAN, Ertan BAYER, Tunay KANTÜRER, Sedat 

DEMİR, Ömer AYDIN Etmeyenler? Metin KÜÇÜK Kabul edilmiştir oyçokluğu ile. 

 

Gündemimizin dördüncü maddesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 tarih 

17568 sayılı Bisiklet Yolunun İmar Planlarına İşlenmesi konulu yazısının görüşülmesi. 

Buyurun Fikri Bey. 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

Cumhurbaşkanlığı Eylem Planında, "Daha yeşil ve yaşanabilir şehirler hedefi 

kapsamında bisiklet yolu ve yeşil yürüyüş yolu, çevre dostu sokak ve gürültü bariyeri 

yapılması" hedefi yer aldığından, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü ile İlbank A.Ş arasında imzalanan protokol çerçevesinde geliştirilecek projelere 

toplam finansman miktarının %45'ine kadar hibe desteği sağlanacağı bildirilmiş olup bu 

kapsamda kentimiz estetiğine katkı sağlamak, daha yaşanabilir yeşil bir çevre oluşturmak, 

halk sağlığının korunmasına katkıda bulunmak ve kentimizi bisiklet dostu şehre dönüştürmek 



amacıyla Belediyemizce hazırlanan bisiklet yolu projesi kapsamında, ulaşım amaçlı bisiklet 

yollarının 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planına ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planına 

işlenmesi hususunun Meclisçe görüşülerek karar verilmesini arz ederim.  

Anıl SÜLÇEN İmar ve Şehircilik Müdürü Vekili, Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 

24.05.2021 tarih 17568 sayılı Bisiklet Yolunun İmar Planlarına İşlenmesi konulu yazısını 

dinlediniz. Ben bu konunun İmar Komisyonuna havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini 

oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Kabul Edilmiştir. 

 

Gündemimizin beşinci maddesi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 25.05.2021 

tarih 17570 sayılı Boş Kadro Derece Değişikliği konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Gülcan 

Hanım. 

 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

Belediyemiz norm kadro cetvelinde vefat nedeniyle boşalan 7555 unvan kodlu 7 

derecelik Memur kadrosunun Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11. 

Maddesi gereğince iptal edilerek, 10 derecelik 1 adet Memur kadrosunun ihdas edilmesine 

meclisçe karar verilmesini arz ederim. 

Dilek ÇETİN ÇİVİ İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü, Leyla GÜNCER Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza. 

 
KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN  ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

 
UNVAN   SINIFI   ÜNVANI    DERECESİ   ADEDİ     UNVAN   SINIFI   ÜNVANI   DERECESİ   ADEDİ 

KODU           KODU 

 

7555   GİH   Memur          7                      1    7555         GİH      Memur  10    1 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 

25.05.2021 tarih 17570 sayılı Boş Kadro Derece Değişikliği konulu yazısını dinlediniz. Ben bu 

konuyu oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Aytül ÇİLOĞLU, Leyla GÜNCER, Mustafa 

Kemal ÖZBEK, İsmail YURDATAPAN, Fikri ŞENTÜRK, Günsel SOLAK, Ayfer 

KÜÇÜKHAN, Deniz ŞAHİN, Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, İlhami Zafer 

GİRGİN,  Mine DİBEK, Talat AYDIN, Arda ÖZKAN, Burcu SABANCILAR, Oğuz Kaan 

KOZAR, Ali AYDEMİR, Gökdeniz SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Nihal ORGAN, 

Aysun DEDEOĞLU, Metin ÖZKAN, Ertan BAYER, Tunay KANTÜRER, Metin KÜÇÜK, 

Etmeyenler? Sedat DEMİR, Ömer AYDIN oyçokluğu ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin altıncı maddesi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’ nün 27.05.2021 tarih 17653 

sayılı (S) Servis Aracı Yönetmeliği konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Fikri Bey.  

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK 
 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

5393 sayılı Belediye Kanunun 15. Maddesi p bendi " Kara, deniz, su ve demiryolu 

üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve 

tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 

meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek 



veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün 

işleri yürütmek." Hükmüne istinaden Belediye sınırları içerisinde servis hizmetinde 

kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan 1750 adet S plakanın Belediyemiz adına tahsis edilmesi ile 

ilgili 03.09.2020 tarih ve 2020/57 sayılı S Plaka Sayılarının Belirlenmesi konulu meclis kararı 

alınmıştır. 09.03.2021 tarih ve 2021030915092584786 sayılı Kırklareli Valiliği İl Emniyet 

Müdürlüğünün yazısına istinaden (S) Servis Araçları Yönetmeliği hazırlanmış olup gerekli 

kararın alınması hususunda; Meclisce gereğini arz ederim. 

Kerem DEMİRKAN Ruhsat ve Denetim Müdürü V. Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’ nün 

27.05.2021 tarih 17653 sayılı (S) Servis Aracı Yönetmeliği konulu yazısını dinlediniz. Ben bu 

konunun Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon ile Trafik Komisyonlarına ortaklaşa 

havalesini öneriyorum. Komisyonlara havalesini oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? 

Etmeyenler? Kabul Edilmiştir. 
 

Gündemimizin yedinci maddesi Mali Hizmetler Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 tarih 18162 

sayılı Ödenek Aktarma (Personel Hizmetleri A.Ş.) konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Halime 

Gülcan Hanım. 
 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun '' Meclisin Görev ve Yetkileri'' bölümü 18/b maddesinde 

yeralan '' Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile 

fonksiyonelsınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak'' yetkisi 

doğrultusunda;01/07/2021 Tarihi itibariyle Lüleburgaz Belediyesi Personel Hizmetleri 

Anonim Şirketinin hakkediş ödemeleri İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü tarafından 

yapılacağından, 17/11/2020 tarih ve 2020/73 sayılı Belediye Meclis kararı ile kabul edilen 

gider bütçesinden, hakkediş ödemelerini yapan Müdürlüklerin ödeneklerinden, İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne fonksiyonel sınıflandırmada belirtilen ödeneklerin 

aktarılması ve ödenek kalemlerinin açılması hususunun Meclisçe görüşülerek karar 

verilmesini arz ederim. 

Yeşim ÇAKIR Mali Hizmetler Müdürü, Leyla GÜNCER Belediye Başkan Yardımcısı 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Mali Hizmetler Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 

tarih 18162 sayılı Ödenek Aktarma (Personel Hizmetleri A.Ş.) konulu yazısını dinlediniz. Ben bu 

konunun Plan ve Bütçe Komisyonuna havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini 

oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Kabul Edilmiştir. 

 

Gündemimizin sekizinci maddesi Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 

tarih 18116 sayılı Muhtarlık İhtiyaçlarının Karşılanması konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Fikri 

Bey. 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

Mahalle Muhtarları ülkemizde demokrasinin gelişmesine katkıda bulunan en önemli 

yönetişim araçlarından biridir. Muhtarların vatandaşlarımızın kolay ve hızlı bir şekilde ulaşıp 

sorunlarını dile getirdiği en yakın yönetim kademesi olması itibariyle kamu hizmetlerinin 

yürütülmesindeki rolü büyüktür. Bu anlayışla kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve güvenli bir 

şekilde sunulması, sorunların en kısa sürede yetkili makamlara iletilmesi ve 



sonuçlandırılmasında muhtarlık hizmetlerinin tam ve zamanında yerine getirmesinin 

sağlanması, anayasamızda yer alan sosyal ve hukuk devleti olma ilkesinin 

gereğidir. 

İlçemizde görev yapan mahalle muhtarlarımız Belediye Başkanlığımıza sundukları 

dilekçe ile tüm dünyada ve ülkemizde görülen Covid-19 salgını sonucu artan iş yoğunluğu 

sebebiyle, elektrik, kırtasiye, temsil ve temizlik malzemesi masraflarının arttığını belirterek 

kurumumuzdan destek talep etmektedir. 

Konun meclisçe görüşülerek karara bağlanmasını arz ederim. 

Samet SERVET Sosyal Destek Hizmetleri Müdürü Vekili, Leyla GÜNCER Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ nün 

31.05.2021 tarih 18116 sayılı Muhtarlık İhtiyaçlarının Karşılanması konulu yazısını dinlediniz. Ben 

bu konunun Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon ile Plan ve Bütçe Komisyonuna 

ortaklaşa havalesini öneriyorum. Komisyonlara havalesini oylarınıza sunuyorum. Kabul 

Edenler? Etmeyenler? Kabul Edilmiştir. 

Gündemimizin dokuzuncu maddesi Park ve Bahçeler Müdürlüğü’ nün 01.06.2021 tarih 

18270 sayılı 8 Nolu Parka İsim Konulması konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Halime Gülcan 

Hanım. 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

İlçemiz Siteler Mahallesi Manolya Sokak, Filiz Sokak, Açelya Sokak kesişiminde yer 

alan 8 nolu parka isim konulması, Meclisçe görüşülerek karar verilmesini arz ederim 

Hüseyin BECERENEL Park ve Bahçeler Müdür V.,Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan 

Yardımcısı, imza  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ nün 

31.05.2021 tarih 18116 sayılı Muhtarlık İhtiyaçlarının Karşılanması konulu yazısını dinlediniz. Ben 

bu konunun İsimlendirme Komisyonuna havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini 

oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Kabul Edilmiştir. 

 

Gündemimizdeki maddeler burada sona erdi. Gündem dışı söz almak isteyen var mı? Buyurun 

Tunay Bey. 

 

AZADAN TUNAY KANTÜRER:  Başkanım ve meclis üyesi kardeşlerime selam 

ediyorum. İlk önergede Akp’ li kardeşimizden gelen önergede otomatik olarak red verdim. 

Netice itibariyle neyin etkisinde kaldım? Son dönemde beni dehşete düşüren iki tane haber 

okudum. Bir tanesi İBB KİPTAŞ yönetim kurulu bir arsa almaya karar veriyor. Akabinde üç 

gün sonra bir başka şahı araya girip arsayı satın alıyor. Sonra aynı şahış bu arsayı 28 milyon 

dolar bir farkla tekrar KİPTAŞ’ a satıyor. Bu AKP yönetiminde gerçekleşen bir hikaye. 

Netice itibariyle biraz daha irdeleyen gazeteci arkadaşlar da bu vatandaşın bu araya girip satın 

alan arada 27.3 milyon, 27 milyon dolar kazanan vatandaşın bir FETÖ’ cü olduğunu tespit 

ediyor. Dolayısıyla bütün bu bilgiler bizi, bende bir algı yaratıyorç büyük ihtimalle bütün 

arkadaşlarda yaratıyor. Artık AKP’ den gelen önergelere biraz daha dikkatle davranma 

gerektiği algısı. Bundan hoşlanmıyorum açıkçası ama yaşadığımız da buna benzer örnekler, 

bunları yaşıyoruz. İkinci bir konu, şuan burada yok sanırım. Kemal PEKTAŞ arkadaşımızın 

Kanal İstanbul konusunda harekete geçmemiz konusunda, geçebilir miyiz, nasıl geçeriz 

konusunda bir takım önerisi, isteği talebi vardı. Kanal İstanbul hikayesi bizi derindne fiziki 

olarak ilgilendiren bir konu. Mutlaka tavır almamız gereken bir konu. Nasıl tavır alacağımız 

konusunda ciddi çalışmalar üretmemiz gerekiyor. Eninde sonunda bize dayanacak bu Kanal 



İstanbul hikayesi. Olmaz ya, inşallah olmaz, inşallah gerçekleşmez ama gerçekleşir ise bizim 

coğrafyamızı çok yakından ilgilendirecek, bizim coğrafyamızda da ciddi yıkımlara sebep 

olacak bir girişim. Bu girişimin altında bir olay var. Hiçbir mantıklı bilimsel gerekçeleri yok. 

Şu ana kadar ben herhangi bir bilimsel gerekçeye şahit olmadım. Sadece rant paylaşımı 

hikayesi var. Rant paylaşımı bize pahalıya patlayacak. Bize de pahalıya patlayacak 

Lüleburgaz olarak neticede. O nedenle aktif tavır almak için Belediye olarak yapabileceğimiz 

ya da meclis olarak yapabileceğimiz neler var diye araştırmamız bazı sonuçlar almamız için 

faydalı olacak diye umuyorum. Teşekkür ediyorum. 

 

 

, BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ben Teşekkür ederim. Başka söz almak 

isteyen var mı? Buyurun Ömer Bey. 

 

AZADAN ÖMER AYDIN: Sayın başkan, değerli meclis üyeleri. CHP’ li belediye 

meclis üyesi arkadaşın konuşmaları karşısında söz alma mecburiyeti hissettik. Yani bahsettiği 

konular Lüleburgaz’ ı ilgilendiren, Lüleburgaz Belediye Meclisini ilgilendiren konular değil. 

Yani ilk bahsettiği konu üzerinden KİPTAŞ mevzusu ile alakalı burada ya da diğer farklı 

belediyelerde yaşanan eksiler ve artılarla alakalı bizim burada önergemiz rededilecekse bunu 

oturup ciddi bir şekilde tartışmamız lazım. Lüleburgaz kamuoyu ile tartışmak lazım. Bizim 

verdiğimiz önergeyi bir kere  tenezzül edip şunu bile sormadık? Ne amaçla red edildi? Biz 

çevre yılındayız. Çevre yılında Lüleburgaz’ a , Lüleburgaz ilçemize sokak hayvanlarımıza ve 

geri dönüşüm konusunda Çevre yılı ile alakalı gerçekten ciddi bir çalışma olabileceği 

düşüncesiyle bir öneride bulunduk. Yani komisyona havalesine bile tahammül 

edemiyorsunuz. Neden red edildiği ile alakalı bir açıklama yapamıyorsunuz. Yok 

KİPTAŞmış, Kanal İstanbulmuş. Yani Lüleburgazlı vatandaşlarımız gerçekten hayretle 

izliyor sizi. Bilmiyorum ne kadar vatandaşın içindesiniz, ne kadar esnaf geziyorsunuz ama 

burada yapılanlar hoş şeyler değil. Biz burada dört tane meclis üyesi de olsak Lüleburgaz’ a, 

Lüleburgaz Belediyesine katkı sunma peşindeyiz. Kesinlikle sizin her zaman yaptığınız gibi 

genel siyaseti biz buraya getirmeyeceğiz. Ama getirmek isterseniz de daha önceden de teklif 

ettim. Bir gün özel bir oturum yaparız mümkünse. Burada ya da başka bir yerde genel siyaseti 

de AKP dediniz, AKP değil AK Parti, Adalet ve Kalkınma Partisi Partimizin ismi. Genel 

siyasete girersek, hiç bunu dile getirmek istemiyorum ama affınıza sığınarak, yani CHP 

içindeki bir çok tecavüz vakalarına, cinsel istismara gireriz. Çok kısa kesiyorum burada biz 

Lüleburgaz’ ı konuşalım. Sizden rica ediyorum. Ak Parti Grubumuz adına. Kanal İstanbul 

konusunda da Kanal İstanbul bir hikaye değil. Kanal İstanbul mecburi bir gereklilik olan bir 

devlet projesidir. Biz Ak Parti Grubu adına, Ak Parti Belediye meclis üyeleri olarak Kanal 

İstanbul’ u sonuna kadar destekliyoruz. Cumhurbaşkanımızın Kanal İstanbul ile ilgili yapmış 

olduğu son açıklamanın da arkasındayız. Allah’ ın izni ile Haziran’ ın sonunda Kanal 

İstanbul’ un temeli atılacak, çalışmalar başlayacak. Teşekkür ederim.  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Kanal İstanbul hepimizi ilgilendiren, 

bilim dünyasının tartışması gerektiği yer akıl ve bilimle ilerlemesi gerektiğini düşünüyorum 

ben de. Bu tartışılacaktır. Konuşulacaktır. Yalnız madem az önce söylediniz. Madem 

önergenize red edilme gerekçesi ile ilgili. Demokrasi var. Demokratik bşr ortamdayız. 

Kamuoyu her şeyi değerlendirir. Lüleburgaz Belediyesinin Çevre Yılı ile ilgili, geri dönüşüm 

ile ilgili, sıfır atık ile ilgili, sokak hayvanları le ilgili yaptığı şeyler zaten ortada. Bilmiyorum 

sevgili müdürüm sokak hayvanları ile ilgili yaptığımız şeyler ile ilgili, özellikle besleme 

noktaları ile ilgili daha ayrıntılı bilgi vermek ister misiniz meclisimize yapmış olduğumuz 

çalışmalar ile ilgili. İsterseniz konunun yetkilisi versin. Konunun tekrar ısıtılıp da kamuoyunu 

algı değişikliği için gündeme getirilmesini çok doğru bulmadığımı söylüyorum.  



AZADAN ÖMER AYDIN: Bu sizin bakış açınız başkanım. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Bu benim bakış açım haklısınız. Ben 

müsaade ederseniz arkadaşımız açıklamasını yapsın.  

AZADAN ÖMER AYDIN: Bu yanlış bir bakış açısı.  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: bu sizin kararınız. Bakın tekrar 

söylüyorum yargı dağıtmayın lütfen. Bu sizin bakış açınız, bu sizin kararınız Ömer Bey. Buna 

demokratik bir ortamda kararı halk karar verir oldu mu. İsterseniz bizim yaptığımız çalışmalar 

ile ilgili geri dönüşüm atıklar, daha da önemlisi arkadaşımızın verdiği önerge sokak 

hayvanları ile ilgili yaptığımız çalışmalarla ilgili biraz bilgilendirir misiniz. Arkadaşımız 

belki.. hoş gelip sizden bilgi de alabilir ama madem bu konu burada gündeme geldi. 

Açıklarsanız mutlu olacağım.  

 

TEMİZLİK VE ÇEVRE MÜDÜR VEKİLİ ANIL ERGİN: Tabi başkanım. Öncelikle 

verilen önerge ile ilgili konuya başlayayım.bu Lüleburgaz yaşayan vatandaşlarımız, 

hayvanseverler çok yakından bilirler. Bu konu ile ilgili herkes bilir. Bu yöntem Lüleburgaz’ 

da daha önceden denendi. 2016 senesinde yaklaşık bir buçuk sene mama-matik yöntemi bir 

pilot bölgede denendi. Sonuç maalesef ne atıklar için verimli oldu ne de sokak hayvanları için 

fayda sağlayabildik. Bu denemiş bir yöntem olduğu bu sene için durumu tekrardan, yani aynı 

şeyleri yaparak farklı sonuçlar elde edemeyeceğimizi düşünüyorum. Yedi gün yani cumartesi 

Pazar dahil Lüleburgaz’ daki sokak hayvanlarının beslenmesi belediyemizce yapılmaktadır. 

Gönüllü hayvanseverler ile beraber. Sadece pandemi döneminde hayvanseverler bize 

katılmıyorlar. Ama isterler ise araçları ile bizi takip edebiliyorlar. Yani beslenmesi ile ilgili 

Lüleburgaz’ daki sokak hayvanlarının bir sorunu yok.  

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Beslenme noktalarımız var mı? 

 

TEMİZLİK VE ÇEVRE MÜDÜR VEKİLİ ANIL ERGİN: 21 noktada beslenme 

odağımız var. Onun haricinde gönüllüler ile birlikte onlarında işaretledikleri yerlerde 

beslenme odağı ilave edebiliyoruz,  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Talepleri değerlendiriyorsunuz. 

 

TEMİZLİK VE ÇEVRE MÜDÜR VEKİLİ ANIL ERGİN: Evet. Beslenme odağı 

yoksa da mama bırakıyoruz şuanda. Dediğim gibi hayvanların beslenmesi ile ilgili bir 

sıkıntımız yok. Biz bunu iki yıldır yapıyoruz. Son sekiz aydır valilik de bu işe katıldı. Beraber 

civar belediyelere de baskı uygulayarak, bizden de rapor isteyerek, yaralı hayvanlara 

müdahale, beslenme noktasındaki  beslemelerin yapıldığına dair belgeler fotoğraflar her hafta 

valiliğe de gönderiliyor. Ama dediğim gibi biz bunu iki yıldır yapıyoruz son sekiz aydır 

valiliğimiz de işin içerisine girdi. En büyük sorunumuz sokak hayvanları ile ilgili atılmaları 

yani oradan oraya taşınmaları. Şuan Lüleburgazdaki en büyük sıkıntı bu. Yani biz sadece 

Lüleburgaz’ ın köpeği uğraşmıyoruz. Çevre illerden, çevre beldelerden de geliyor. Çünkü 

oralarda kısırlaştırma imkanı, veterinerlik hizmeti yok. Bu sorun tespitidir. Bir buçuk sene 

önce valiliğe verdiğimiz bir dilekçemiz var. Bir mahalli idareler birliği kurulması sokak 

hayvanları ile ilgili ve bu köpeklerin ordan oraya atılmak yerine herkesin taşın altına elini 

koyup hem köylerde, hem beldelerde ve ilçelerde kısırlaştırma işlemi yapılmasıydı. Hatta bu 

mahalli idareler birliği Trakya genelinde yapılıp üç ili kapsayacak şekilde yapılmasını 

önerdik. Red edildi. Yine sunduk geçtiğimiz toplantıda, il hayvanları koruma kurulunda. 

Pandemi bitsin bakarız denildi. 

 



BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:  Bir daha ben özetleyeyim. Mama-

Matikler daha önce bir deneme çalışması yapıldı. Maalesef başarısız oldu. Sanırım stadın 

orada Kocasinan mahalle muhtarlığımızın olduğu yerde, atıl duruma geldi. Daha sonra 21 

noktada beslenme odağımız var, günlük mama desteğinde bulunuyoruz. Onun dışında gelen 

talepleri değerlendirip makul ve sürdürülebilir olanlarını değerlendirip ona göre ilave 

ediyoruz dediniz. Hayvan barınağımızda ilçe hayvan barınağımızda düzenli olarak 

kısırlaştırma, aşılama, tedavi ve rehabilitasyon işlemlerine devam ediyoruz sokak canlılarımız 

için doğru dimi? Peki çok teşekkür ediyorum Anıl Bey. 

 

TEMİZLİK VE ÇEVRE MÜDÜR VEKİLİ ANIL ERGİN: Lüleburgaz’ ın gerçeği 

değildir başkanım, ihtiyacı değildir. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:  Peki çok teşekkür ediyorum. Başka söz 

almak isteyen var mı? Karşılıklı konuşmaya dönmez ise Tunay Bey çok sevinirim bana 

hitaben söylerseniz dinliyorum. 

 AZADAN TUNAY KANTÜRER: Sadece şunu söylemek istiyorum. Ömer 

arkadaşımız dedi ya bir gerekçe sunmadan önergemiz red edildi. Benim gerekçem var. Sadece 

kişisel gerekçemi söyleyeyim ben bu köpek konusunun aşağı yukarı iki yıldır takipçisiyim. 

Biraz araştırıyum bu konuyu. Sokak köpeklerinden dolayı zarar görmüş, ısırılmış ya da 

sokakta bir aç köpek görmüş bunun örneği fazla yok açıkçası. Bu son dönemde bazı tipler 

tarafından çok gündeme getirildiği için popüler hale geldi. Siyasiler de bu popüler konuları 

mıncıklamaktan çok hoşlanırlar. Bu kadar popüler olması çok hoş değil. Ben kendi büromda 

örümcek besliyorum mesela. Niye kargalar için aynı hassasiyeti göstermiyoruz. Hamam 

böcekleri için niye göstermiyoruz? Kargaları, güvercinleri nasıl besleyeceğimiz konusunda bir 

kaygı taşımıyoruz. Benim büromda köşede örümcek ağı var bir tane geçen gün geldi yeğenim 

onu kaldırmaya kalktı dedim elleme. Sen elleme, benim örümcek ağım o benim örümcek 

ağım. Misafirim. Yani ben hayvanlara öyle yaklaşıyorum. sadece böcek anlamında 

yaklaşmıyorum. Bir köpek sevicisi, yolda süslü köpeğini geziren bir adama şahit oldum 

İstanbul Caddesi’ nde. Kedinin biri yaklaştı köpeğe saldırdı. Kedi köpek hikayesi saldıracak 

tabi ki. O köpek sevişicisi o kediye öyle bir tekme attı ki iki buçuk kat yukarı çıktı. Bu şimdi 

köpek sevgisi, hayvan sevgisi bu şimdi güya. Bu konu köpek ile ilgili, köpek sevicisi konusu 

çok popüler oldu ve çok istismara müsait bir hale geldi.. Bunu çok fazla mıncıklamaya gerek 

yok. Lüleburgaz’ da çok ciddi yer işgal edecek bir konu değil. Teşekkür ederim. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet bunun üzerine ben de bir kelime 

etmek istiyorum. Bir cümle kullanacağım. Yani az önce dediniz ya adli olaylar, sokak 

hayvanları ile ilgili şikayetler konusunda biz çağrı merkezimiz aracılığıyla da kolluk 

kuvvetlerinden, emniyetten gelen, il sağlık müdürlüğünden gelen talepleri de takip ediyoruz. 

Ciddi bir sorun yok gerçekten. İnsanların insanlara zararı çok daha fazla. Bir de şöyle bir şey 

söyleyeceğim. Bu lafı da çok seviyorum. Bir yere gittiğinizde bir mahalleye bir semte. Önce 

sokak hayvanlarına bakın. Hayvanlar sizinle birlikte yürüyebiliyorsa orada yaşayabilirsiniz. 

Orası yaşanacak yerdir diyorlar. Ben bu lafı çok seviyorum gerçekten de arkasındayım. 

Lüleburgaz’ da böyle bir kent. Sevginin olduğu ve her canlıya sevginin en üst düzeyde 

gösterildiği. Arada ufak tefek sorunlar yaşadığımız bir kent. Bu konunun gerçekten istismar 

edilmesinden ben de çok üzülüyorum. Çok teşekkür ediyorum. Başka söz almak isteyen var 

mı? Eğer uygun isek arkadaşlar Perşembe günü Cuma’ ya bırakmayalım. Perşembe Günü ayın 

üçünde Saat:18:00’ de tekrar ikinci oturumu yapmamız. Komisyonlarımız o saate kadar 

çalışmalarını tamamlar herhalde. 



 Bir sonraki toplantımız 03.06.2021 Perşembe Saat: 18:00 uygun mudur arkadaşlar? 

Peki. Oturumu kapatmayı oylarınıza sunuyorum. Oturumu kapatmayı kabul edenler? 

Etmeyenler. Kabul edilmiştir. 

 

 

Oturumu kapatıyorum. 01.06.2021 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI            KATİP                      KATİP 

  Murat GERENLİ   Fikri ŞENTÜRK               Halime Gülcan AYIŞIĞI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Karar Tarihi 

03/06/2021 

Karar No. 

2021/ 

Kararın  

Konusu 

 

 

Meclis Tutanağı. 

 

 

Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Leyla 

GÜNCER, Mustafa Kemal ÖZBEK, İsmail YURDATAPAN, Fikri 

ŞENTÜRK, Günsel SOLAK, Kemal PEKTAŞ, Ayfer KÜÇÜKHAN, 

Deniz ŞAHİN, Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, İlhami Zafer 

GİRGİN, Tamer ERMUT, Mine DİBEK, Talat AYDIN, Arda ÖZKAN, 

Burcu SABANCILAR, Oğuz Kaan KOZAR, Ali AYDEMİR, Gökdeniz 

SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Nihal ORGAN, Aysun DEDEOĞLU, 

Metin ÖZKAN, Ertan BAYER, Tunay KANTÜRER, Metin KÜÇÜK, 

Zeynep GÜNDÜZ, Sedat DEMİR, Ömer AYDIN 

 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2021 DÖNEMİ HAZİRAN AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS TUTANAĞIDIR. 

 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Haziran 2021 ayı 

mutad toplantılarının ikincisi için, 03.06.2021 Perşembe günü, saat: 18.00’de, gündemde 

yazılı konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Murat GERENLİ’ nin başkanlığında, 

yukarıda adları yazılı üyelerin iştiraki ile Lüleburgaz Yıldızları Kadın Akademisi Büyük 

Salonda toplandı. 

 

Toplantıya Darcan YILMAZOĞLU’ nun mazeretlerine binaen, iştirak etmedikleri 

görüldü. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ : Ekseriyetimiz vardır. Oturumu 

açıyorum. 

 

Gündemimizin ikinci maddesi İmar Komisyonuna havale edilen İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 tarih 17522 sayılı Uygulama İmar Planı Değişikliği (537 Ada 56, 

62 ve 64 nolu Parseller) konulu yazısının komisyon raporunun görüşülmesi. Buyurun Fikri 

Bey. 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK: 

 

İMAR KOMİSYON RAPORU 

 

 01/06/2021 tarihli meclis toplantısında müzekkeresi okunarak, komisyonumuza havale 

edilen evraklar hakkında, komisyonumuz çalışmalarını tamamlamıştır. Meclise arz olunur.  

 

 

2021 YILI HAZİRAN AYI MECLİS DÖNEMİ 1 NUMARALI EVRAK 

  

 

T.C 

LÜLEBURGAZ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Meclis Tutanağı 

Belediye Meclisini 

Teşkil Eden Zevat 



 

21.05.2021 tarihli dilekçe ile Müsamettin YAVUZELÇİN tarafından Belediyemize 

yapılan müracaatta; İlçemiz Yıldırım Mahallesi sınırlarımız içerisinde, 619.96 m2 

yüzölçümüne sahip 537 ada 56 parsel numaralı taşınmaz, 137.78 m2 yüzölçüme sahip 537 da 

62 parsel numaralı taşınmaz ve 326.46 m2 yüzölçüme sahip 537 ada 64 parsel numaralı 

taşınmazın sahibi olduğunu belirterek, Ayrık Nizam, 5 katlı konut bölgesinde kalan taşınmaz 

için hazırlanan imar plan değişikliği teklifinin değerlendirilmesini talep etmişlerdir. 

 

Evrak 01/06/2021 tarihli Meclis oturumunda görüşülerek, İmar Komisyonuna havale 

edilmiştir. Paftasında, yerinde ve raporunda yapılan incelemede;  

15.09.2020 tarihli Resmi Gazetede yayınlanan Plan Değişikliği Hakkındaki 

Yönetmeliğe göre ve 3194 sayılı İmar Kanununun 12. Maddesine eklenen Ek Madde 8’in 2. 

Fıkrasında belirtilen “Parsel bazında; nüfusu, yapı yoğunluğunu, kat adedini, bina 

yüksekliğini arttıran plan değişikliği yapılamaz.” hükmü gereğince söz konusu imar plan 

değişikliği, yapı yoğunluğuna ve nüfus artışına sebep olduğu anlaşılmakta olup, ayrıca Planlı 

Alanlar İmar Yönetmeliğinin “Bahçe Mesafeleri” başlıklı 23. maddesinin 1. fıkrasının a 

bendinde “Ön bahçe ve yol kenarına rastlayan bahçe mesafeleri ile kamusal alanlara komşu 

olan bahçe mesafeleri en az 5.00m.’dir.” ibaresine aykırı olduğu ve plan esas bütünlüğünü 

bozması sebebiyle talebin reddinin uygun olacağı kanaatine varılmıştır. 

İmar Komisyonu: Tunay KANTÜRER, Tamer ERMUT, Kemal PEKTAŞ, Fikri 

ŞENTÜRK, Sedat DEMİR. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyon görüşünü dinlediniz. 

Komiyon görüşü hakkında söz almak isteyen var mı? Komisyon görüşünüzü oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin üçüncü maddesi İmar Komisyonuna havale edilen İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü’ nün 24.05.2021 tarih 17568 sayılı Bisiklet Yolunun İmar Planlarına İşlenmesi 

konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun Halime Gülcan Hanım.  

 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI:  

 

İMAR KOMİSYON RAPORU 

 

 01/06/2021 tarihli meclis toplantısında müzekkeresi okunarak, komisyonumuza havale 

edilen evraklar hakkında, komisyonumuz çalışmalarını tamamlamıştır. Meclise arz olunur.  

 

2021 YILI HAZİRAN AYI MECLİS DÖNEMİ 2 NUMARALI EVRAK 

  

Cumhurbaşkanlığı Eylem Planında, “Daha yeşil ve yaşanabilir şehirler hedefi 

kapsamında bisiklet yolu ve yeşil yürüyüş yolu, çevre dostu sokak ve gürültü bariyeri 

yapılması” hedefi yer aldığından, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü ile İlbank A.Ş arasında imzalanan protokol çerçevesinde geliştirilecek projelere 

toplam finansman miktarının %45’ine kadar hibe desteği sağlanacağı bildirilmiş olup bu 

kapsamda kentimiz estetiğine katkı sağlamak, daha yaşanabilir yeşil bir çevre oluşturmak, 

halk sağlığının korunmasına katkıda bulunmak ve kentimizi bisiklet dostu şehre dönüştürmek 

amacıyla Belediyemizce hazırlanan bisiklet yolu projesi kapsamında, ulaşım amaçlı bisiklet 

yollarının 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planına ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planına 

işlenmesinin Belediyemizce gerçekleştirilmesi istenmektedir.  



Evrak 01/06/2021 tarihli Meclis oturumunda görüşülerek, İmar Komisyonuna havale 

edilmiştir. Yapılan incelemede;  

Cumhurbaşkanlığı Eylem Planında, “Daha yeşil ve yaşanabilir şehirler hedefi 

kapsamında bisiklet yolu ve yeşil yürüyüş yolu, çevre dostu sokak ve gürültü bariyeri 

yapılması” hedefi yer aldığından, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü ile İlbank A.Ş arasında imzalanan protokol çerçevesinde geliştirilecek projelere 

toplam finansman miktarının %45’ine kadar hibe desteği sağlanacağı bildirilmiş olup bu 

kapsamda kentimiz estetiğine katkı sağlamak, daha yaşanabilir yeşil bir çevre oluşturmak, 

halk sağlığının korunmasına katkıda bulunmak ve kentimizi bisiklet dostu şehre dönüştürmek 

amacıyla Belediyemizce hazırlanan bisiklet yolu projesi kapsamında, ulaşım amaçlı bisiklet 

yollarının 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planına ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planına 

işlenmesinin Komisyonca uygun olacağı kanaatine varılmıştır. 

İmar Komisyonu: Tunay KANTÜRER, Tamer ERMUT, Kemal PEKTAŞ, Fikri 

ŞENTÜRK, Sedat DEMİR. 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyon görüşünü dinlediniz, 

komisyon görüşü hakkında söz almak isteyen var mı? Komisyon görüşünü oylarınıza 

sunuyorum Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. Evet anlamlı bir günde 

bugün 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü. Böyle bir günde bisiklet dostu kent olma yolunda 

hızla ilerleyen Lüleburgaz’ da bu kararı aldığımız için ben meclisimizi kutluyorum arkadaşlar. 

Gündemimizin dördüncü maddesi Trafik Komisyonu ile Komisyon Başkanlarından 

oluşan Komisyonlara havale edilen Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’ nün 27.05.2021 tarih 

17653 sayılı (S) Servis Aracı Yönetmeliği konulu yazısının komisyon raporunun görüşülmesi. 

Buyurun Fikri ŞENTÜRK. 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK:  

KOMİSYON BAŞKANLARINDAN OLUŞAN KOMİSYON VE TRAFİK 

KOMİSYONU 

 

 

 2021 yılı Haziran ayı 1. Meclis Toplantısında Komisyonumuza Havale Edilen Ruhsat 

ve Denetim Müdürlüğünün 27/05/2021 tarih ve 17653 sayılı yazısı ile ilgili komisyonumuz 

çalışmalarını tamamlamıştır. 

 

 5393 sayılı Belediye Kanunun 15. Maddesi p bendi " Kara, deniz, su ve demiryolu 

üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve 

tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 

meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek 

veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün 

işleri yürütmek." Hükmüne istinaden Belediye sınırları içerisinde servis hizmetinde 

kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan 1750 adet S plakanın Belediyemiz adına tahsis edilmesi ile 

ilgili 03.09.2020 tarih ve 2020/57 sayılı S Plaka Sayılarının Belirlenmesi konulu meclis kararı 

alınmıştır. 09.03.2021 tarih ve 2021030915092584786 sayılı Kırklareli Valiliği İl Emniyet 

Müdürlüğünün yazısına istinaden (S) Servis Araçları Yönetmeliği hazırlanarak 

komisyonumuza havale edilmiştir. 

 Yapılan incelemede (S) Servis Araçları Yönetmeliğinin uygun olacağı kanaatine 

katılanların oy birliği ile varılmıştır. 



   Meclise arz olunur.   

 

Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon: Ayfer KÜÇÜKHAN Plan ve Bütçe 

Komisyon Başkanı, Tunay KANTÜRER İmar Komisyon Başkanı, Burcu SABANCILAR  

Sağlık Çevre ve Tem. Kom. Başkanı(Katılmadı), Halime Gülcan AYIŞIĞI Halkla İlişkiler ve 

Kültürel. Et. Kom. Baş. , Günsel SOLAK Demokrasi ve Yönetişim Kom. Bşk., Gökdeniz 

SEZER Trafik Komisyon Başkanı, Mustafa Kemal ÖZBEK Top. Cin. Eşit. Kom. 

Başkanı(Katılmadı) Aysun DEDEOĞLU İsimlendirme Kom. Baş.(Katılmadı), Deniz ŞAHİN 

Sos. Hiz. Kom Baş. İmzaları 

Trafik Komisyonu: Gökdeniz SEZER, Burcu SABANCILAR(Katılmadı), Metin 

ÖZKAN, Darcan YILMAZOĞLU, Ömer AYDIN, İmzaları. 

T.C. 

LÜLEBURGAZ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

RUHSAT ve DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 

(S) SERVİS ARACI YÖNETMELİĞİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Yasal Dayanak 

Amaç 

Madde 1- Bu Yönetmelik Lüleburgaz Belediyesi sınırları içinde belirlenen güzergâhlarda 

yolcu taşıma izni verilen (S) Servis araçlarının hangi koşullar altında ve ne şekilde 

çalışacaklarını, bunların işleticileri ile verilen hizmetten yararlanan tüm kamu kurum ve 

kuruluşları ile resmi veya özel okullar, şirket vb. kuruluşların personel ve öğrenci taşıma 

hizmetleri ile ücretsiz müşteri taşıma hizmetlerini düzenli ve güvenli hale getirmek ve bu 

amaçla taşıma yapacak gerçek veya tüzel kişilerin yeterlilik ve çalışma şartlarını uygulamayı 

yürütecek ve denetleyecek olan kuruluş ve organların yetki ve sorumluluk alanlarını 

belirlemektir.  

Kapsam  

Madde 2-Yönetmelik;  

2.1-Personel Servis Taşımacılığı: (Ücreti karşılığında personel taşıma servis hizmeti veren 

(S) plakalı araçları),  

2.2-Öğrenci Servis Taşımacılığı: (Devlet ve Özel Eğitim ve Öğretim Kurumları, Okul 

öncesi, ilköğretim ve ortaöğretim ve yüksek öğretim öğrencilerini taşımak üzere okul servis 

aracı olarak kullanılan (S) plakalı araçları),  

2.3-Ücretsiz Personel Servis Taşımacılığı: (Sahibi bulunduğu firma veya şirketin 

bünyesinde ki çalışanlarını sahibi bulunduğu kendi firma veya şirket adına kayıtlı aracı ile 

taşımak üzere yapılan servis araçlarını, (Gerçek veya Tüzel Kişilerin Envanterlerine kayıtlı 

araçları bulunmaması durumunda (S) Servis plakalı araç kullanarak servis taşımacılığı 

yapacaklardır.) 

 2.4-Ücretsiz Servis Taşımacılığı: (Müşteri hizmeti adı altında ücretsiz yolcu taşımacılığı 

yapan (öğrenci hariç) servis araçları, (Gerçek veya Tüzel Kişilerin Envanterlerine kayıtlı 

araçları bulunmaması durumunda (S) Servis plakalı araç kullanarak servis taşımacılığı 

yapacaklardır.)  

2.5-Kamu Kurum ve Kuruluşları Servis Taşımacılığı: (Kamu Kurum ve Kuruluşları ile 

Kamu Tüzel kişiliğine ait araçları), (Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Kamu Tüzel Kişilerinin 

Envanterlerine Kayıtlı Araçları bulunmaması durumunda (S) Servis plakalı araç kullanarak 

servis taşımacılığı yapacaklardır.)  



2.6-İl, İlçe, Belde ve Köy Personel ve Okul Servis Taşımacılığı: (İl dışına çıkmaya yetkili, 

yetki belgesi olan araçları)  

Yasal Dayanak Hukuki Sorumluluk  

Madde 3- Bu Yönetmelik Yasal Dayanağı; 

3.1-5393 sayılı Belediye Kanunu,  

3.2-4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanunu,  

3.3-2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu,  

3.4-5326 Sayılı Kabahatler Kanunu,  

3.5-2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,  

3.6-6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkındaki Kanun,  

3.7-5362 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Kanunu,  

3.8-4721 sayılı Türk Medeni Kanunu,  

3.9-1608(151) sayılı Umuru belediyeye Müteallik Ahkâmı Cezaiye Hakkındaki Kanunu,  

3.10-Ticari plakaların verilmesinde uyulacak usul ve esaslar hakkında karar (karar sayısı 

86/10553.98/11158–2003/6259) sayılı bakanlar kurulu kararı,  

3.11-Bakanlar Kurulunun 1986/10553 sayılı Ticari Plakaların Verilmesine İlişkin Usul ve 

Esaslar hakkındaki kararı,  

3.12-Karayolları Trafik Yönetmeliği,  

3.13-Karayolu Taşıma Yönetmeliği,  

3.14-4207 sayılı Tütün Mamulleri ve Zararlarının Önlenmesi Hakkında Kanun, 

3.15-25.10.2017 tarih ve 30221 sayılı Resmi Gazete'de yayınlanan Okul Servis Araçları 

Hizmet Yönetmeliği,  

3.16-25.02.2004 tarih ve 25384 sayılı resmi gazete yayımlanarak yürürlüğe giren Bakanlar 

Kurulu kararınca çıkarılan Kamu Kurum Ve Kuruluşları Personel Servis Hizmet Yönetmeliği,  

3.17-Kamera ve Kayıt Cihazları ile ilgili Genelgeler, 

3.18-03/02/1993 tarihli ve 21485 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Araçların İmal, Tadil ve 

Montajı Hakkındaki Yönetmelik ile Türk Standartları Enstitüsü’nün Kasım 2001 tarihli ve 

TS12257 no’lu Standardı. 

3.19-Bu yönetmelikte herhangi bir kişi ya da kuruluşa getirilen yükümlülük, o kişi ya da 

kuruluşun herhangi bir mevzuatla tabi olduğu yükümlülüklerinden masumiyet veya muafiyet 

sağlamaz. 

3.20-Bu yönetmelik hükümlerine göre verilecek olan S Plakalar Bakanlar Kurulunun 

1986/10553 Sayılı Ticari Plakaların Verilmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Karar ile 

2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu kapsamında plakalar satılık veya kiralık olarak verilebilir.  

 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Tanımlar 

 

Madde 4- Bu yönetmelikte yer alan tanımlamalar; 

BELEDİYE Lüleburgaz Belediyesi 



BELEDİYE BAŞKANI Lüleburgaz Belediyesi Başkanını, 

MECLİS Lüleburgaz Belediyesi Meclisini, 

ENCÜMEN Lüleburgaz Belediyesi Encümenini, 

MÜDÜRLÜK Lüleburgaz Belediyesi Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 

MESLEK ODASI 
Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası ile Esnaf ve 

Sanatkârlar Odasını, 

S PLAKA 

İl Trafik Komisyon kararınca Trafik Tescil Şube 

Müdürlüklerince şehir içi olarak tescil edilen tasnifli 

plakayı 

S PLAKALI ARAÇ SAHİBİ 
Kırklareli Valiliği İl Trafik Komisyon kararında belirtilen 

39 tasnifli plaka sahibini, 

TAŞIMA “S” Plakalı araçlar ile yapılan işi, 

TAŞIMACI 
Öğrenci ve Personellerin (yolcu) bir ücret karşılığı 

taşınmasını üstlenen gerçek ve tüzel kişileri. 

RUHSAT (ÇALIŞMA İZİN 

BELGESİ) 

İşleticilerin ücretini (harcını) yatırarak Ruhsat ve Denetim 

Müdürlüğünden alacakları 1 yıl geçerliliği olan ve her yıl 

bu yönetmelik hükümlerine uygun olarak yenileyecekleri 

belge, 

GÜZERGAH İZİN BELGESİ 
İlçe sınırları dışından belediyemiz sınırlarına taşımacılık 

yapan S plakalı aracı ifade eder. 

ARAÇ Resmi ya da özel kuruluşlara veya öğrencilere ücreti 

karşılığında toplu taşıma hizmeti verme amacı ile kullanılan 

ve Lüleburgaz Emniyet Müdürlüğü Trafik Tescil Şube 

Müdürlüğünün ( S ) plaka servisine kayıtlı araçlar ile şahıs 

ve şirket üzerine kayıtlı olup personel taşımak üzere tescilli 

olan özel plakalı araçlar. 

ARAÇ ŞOFÖRÜ 
S Plakalı araçları sevk ve idare eden kişiyi, 

ARAÇ ŞOFÖR TANITIM 

KARTI 

Servis aracını kullanan kişinin aracı kullanırken yakasına 

takması gereken tanıtım kartı.  

PSİKOTEKNİK BELGESİ 

Kişilerin bedensel ve psikolojik durumlarının sürücülük 

yapmaya elverişli olup olmadığını gösteren, psikolog ve 

simülatör eşliğinde gerçekleştirilen 1 saatlik bir testin 

akabinde verilen bir belgeyi, 

YURTİÇİ YOLCU 
TAŞIMACILIĞI SÜRÜCÜ 
MESLEKİ YETERLİLİK 
BELGESİ (SRC) 

Karayolu ile yük ve yolcu taşımacılığı faaliyetlerinde 

kullanılan, ticari araçlarda çalışan şoförlerin almaları 

zorunlu olan mesleki yeterlilik belgesini, 

ARAÇ UYGUNLUK 

BELGESİ 
Araç muayene istasyonundan servis aracı uygunluk belgesi. 

OKUL Genel olarak Okul Öncesi, İlköğretim, Ortaöğretim ve 

Yüksek Öğretim veren Özel ve Kamu Eğitim - Öğretim 



 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

S Plakalı Okul Servis Aracı ile ilgili Hükümler 

 

 

 S plakalı okul servis araçlarında aranacak şartlar, S plakalı okul servis taşımacılığı 

yapanın şartları ve yükümlülükleri ile S plakalı okul servis taşıma işlerinde çalışanların 

şartları, görev ve sorumlulukları, zorunlu eğitim kapsamındaki okul öncesi ve diğer öğrenci 

taşıma hizmetlerinde faaliyet gösteren servis araçlarına, Ulaştırma Bakanlığı tarafından 

hazırlanan, 28.08.2007 tarih ve 26627 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

giren “Okul Servis Araçları Hizmet Yönetmeliği” hükümleri doğrultusunda gerçek ve tüzel 

kişilerin müracaatları üzerine yapılacak inceleme sonucu çalışma izin belgeleri (ruhsat) 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından düzenlenerek verilir. 

S Plakalı Okul Servis Aracı Uygunluk Belgesi Verilmesi ve Denetim ilgili Hükümler: 

 

Madde 5.1- Araç muayene istasyonundan başvuru tarihine ait yıl içinde geçerliliği olan ve en 

az 30 gün muayenesi bulunan araç muayene belgesi. 

5.2-İçişleri Bakanlığı’nın 25.10.2017 tarih ve 2017/7 sayılı genelgesine istinaden servis 

aracına İl Trafik Komisyonu tarafından yetkilendirilmiş firma tarafından takılmış olan kamera 

ve kayıt sistemlerinin yetki ve belgesi. 

5.3-Yapılacak kontroller de? (Ek-1 denetim formu düzenlenir) 

5.3.1-Şoför için; 

5.3.1.1-Yeterli sürücü belgesine sahip mi? 

5.3.1.2-Mesleki yeterlilik belgesi var mı? 

Kurum ve Kuruluşları, 

REHBER PERSONEL Okul öncesi çocukları ve/veya İlköğretim öğrencilerini 

taşıyan okul servis araçlarında, araç içi düzeni sağlayan, 

öğrencilerin araca iniş ve binişlerinde yardımcı olan 

şahısları, 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRENCİ Mecburi öğrenim çağına gelmemiş 4-5 yaş grubu 

çocuklarının eğitimi amacıyla açılan kurumlara gidip gelen 

çocukları,  

MİNÜBÜS 
Yapısı itibariyle sürücüsü dahil 17 oturma yeri olan ve 

insan taşımak için imal edilmiş bulunan motorlu taşıtı; 

OTOBÜS Yapısı itibariyle sürücüsü dahil 18 ve üzeri oturma yeri 

olan ve insan taşımak için imal edilmiş bulunan motorlu 

taşıtı;  

TAŞIMA SINIRI Okul Servis aracının trafik tescil belgesinde belirtilen 

oturma yeri sayısını,  

GÜZERGAH Okul - Personel Servis Araçları ve İl, İlçe, Belde ve 

Köylere ait Personel, Yolcu ve Okul Servis Taşımacılığı 

yapan araçların kalkış noktası ile varış noktası arasında 

kalan Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünce verilen izin 

belgesinde belirtilen yolları, 

ŞİKAYET, 

DEĞERLENDİRME VE 

CEZA KOMİSYONU 

İzin belgesi almayan ve belirtilen kurallara uymayan 

taşımacılara Zabıta Müdürlüğü tarafından düzenlenecek 

rapor doğrultusunda Belediye Encümenince 

değerlendirilmesi. 



5.3.1.3-Psikoteknik raporu var mı? 

5.3.1.4-Milli Eğitim Müdürlüğünce verilen sertifikaya sahip mi? 

5.3.2-Rehber personel için; 

5.3.2.1-Milli Eğitim Müdürlüğünce verilen sertifikaya sahip mi? 

5.3.2.2-Standartlara uygun reflektif ikaz yeleği giyiyor mu? 

5.3.2.3-Işıklı çubuk veya dur-geç levhası var mı? 

5.3.3-Araç için; 

5.3.3.1-Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı? 

5.3.3.2-Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi? 

5.3.3.3-Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı? 

5.3.3.4-Rehber personel bulunuyor mu? 

5.3.3.5-Emniyet kemeri kullanılıyor mu? 

5.3.3.6-Fazla öğrenci alınmış mı? 

5.3.3.7-Öğrenci biniş-inişlerinde "DUR" lambası kullanılıyor mu? 

5.3.3.8-İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu? 

5.3.3.9-"OKUL TAŞITI" ibaresi yazılı mı? 

5.3.4-Diğer hususlar; 

5.3.4.1-Araçların İmal, Tadil ve Montajı Hakkındaki Yönetmelikte belirtilen şartlar mevcut 

mu? 

5.3.4.2-Okul Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu? 

5.3.4.2.1-Kamera kayıt sistemleri çalışıyor mu? 

5.3.4.2.2-Her koltukta emniyet kemeri var mı ? 

5.3.4.2.3-Öğrencilerin biniş ve inişleri sırasında Ø30 cm ''DUR'' yazılı lamba var mı?            

5.3.4.2.4-Dur lambası frenden bağımsız çalışıyor mu?  

5.3.4.2.5-Minibüs için 832mmx 1040mm ebatında okul taşıtı reflektör yazı var mı? 

5.3.4.2.6-Otobüsler için 1000mmx 1250mm ebatında okul taşıtı reflektör yazı var mı?               

5.3.4.2.7-Öğrencilerin kullanacağı cam ve pencereler sabit mi?  

5.3.4.2.8-Kapılar sürücü tarafından açılıp kapatılabilecek şekilde mi? 

5.3.4.2.9-Kapılar açılıp kapanırken sesli uyarı sistemi mevcut mu? 

5.3.4.2.10-Dış ışık donanımı çalışır durumda mı? 

 

S Plakalı Okul Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi (Ruhsat) Düzenlenmesi (S-1 Belgesi) 

 

Çalışma İzin Belgesi (ruhsat) Verilmesi ve Diğer işlemler;  

 

Madde 6.1-Lüleburgaz ilçesinde okul servis taşıma hizmeti, “S” plakalı araçlara verilen S-1 

çalışma izin belgesiyle yapılır. 

 6.2-Çalışma izin belgesi, Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından bu yönetmelik 

hükümlerine göre verilir.  

6.3-Çalışma izin belgesi düzenlenmesi esnasında araç plakaları için Emniyet Müdürlüğünün 

trafik tescil kayıtları göz önünde bulundurulur. 

6.4-İl Trafik Komisyonu, Belediye Meclisi ve Belediye Encümeni Kararı bulunan ve Emniyet 

Müdürlüğü trafik tescil birimlerinden “S” plaka verilmiş araçlara çalışma izin belgesi 

düzenlenebilmesi için aşağıdaki belgelerin tamamlanması zorunludur. İbraz edilecek belgeler 

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 

mevzuatına uygun olarak beyan edilir.  

6.4.1-Dilekçe: Çalışma İzin Belgesi talebini belirtir; İkametgâh adresi, aracın plakası, 

telefonu, şoförünü, kaç kişilik olduğunu içerir.  

6.4.2-Trafik tescil belgesi (araç ruhsatı), aracın model tarihinden sonra gelen ilk takvim yılı 

esas alınmak kaydıyla 12 (on iki) yaşını aşmamış olması gerekir. 



6.4.3-Taşımacılık yaptığına dair, plakasının tescil edildiği ilgili Vergi Dairesinden 

mükellefiyet kaydı,  

6.4.4-Aracın koltuk ve mali sorumluluk sigorta poliçesi, 

6.4.5-Belediye Mali Hizmetler Müdürlüğünden borcu yoktur yazısı veya onay kaşesi,  

6.4.6-Araç sahibinin bağlı olduğu odadan son 1 yıl içinde alınmış faaliyet belgesi,  

6.4.7-Çalışma izin belgesi alacak araç sahipleri araçta çalışacak şoförler ile ilgili hazırlayacağı 

belgeler, 

6.4.7.1-Nüfus Cüzdan Sureti, 

6.4.7.2-Ehliyet,  

6.4.7.3-Adli Sicil Kaydı,  

6.4.7.4-Sürücü Yeterlilik Belgesi (SRC), 

6.4.7.5-Psikoteknik Raporu, 

6.4.7.6-Okul Servis Şoför Personeli olmaya uygun olduğuna dair aile hekimliğinden rapor, 

6.4.7.7- Okul Servis Araçları Hizmet Yönetmeliğinin 6. madde ikinci fıkrasının (b) 

bendinde belirtilen sertifikaya sahip olduğuna dair belge, 

6.4.7.8-Sigorta giriş belgesi, 

6.4.8-Çalışma izin belgesi alacak araç sahipleri araçta çalışacak rehber personel ile ilgili 

hazırlayacağı belgeler, 

6.4.8.1-Nüfus Cüzdan Sureti, 

6.4.8.2-Diploma,  

6.4.8.3-Adli Sicil Kaydı,  

6.4.8.4-Rehber personeli olmaya uygun olduğuna dair aile hekimliğinden rapor, 

6.4.8.5-Yönetmeliğin 6. madde ikinci fıkrasının (b) bendinde belirtilen sertifikaya sahip 

olduğuna dair belge, 
6.4.8.6- SGK giriş belgesi, 

6.5-Lüleburgaz Belediye Meclisi tarafından kabul edilen gelir tarifesindeki yıllık çalışma izin 

belge ücretinin tamamını yatırıldığına dair makbuz Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü ibraz 

ettikten sonra Belediye Başkanının onayı ile “S” Plakalı araçlara Çalışma İzin Belgesi 

düzenlenir. 

6.6- Okul servis aracı sahibinin plakasını devretmesi durumunda, vize süresi dolmasa dahi 

sahip olduğu Çalışma İzin Belgesi iptal edilerek plakayı devir alan kişi adına gelir 

tarifesindeki çalışma izin belgesi ücreti yatırılarak yeni Çalışma İzin Belgesi düzenlenir. 

6.7-Çalışma izin belgesinin zayi edilmesi halinde Belediye Meclisi tarafından kabul edilen 

ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi yenilenir. Aynı şekilde şoför değişikliğinde de 

Belediye Meclisi tarafından kabul edilen ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi yenilenir.  

6.8-S plaka araçlar yıl içerisinde model değişikliği yapıldığı zaman çalışma izin belgesi gelir 

tarifesindeki çalışma izin belgesi ücreti yatırılarak değiştirilir.  

6.9-S plakalı araç sahipleri her eğitim ve öğretim dönemi başında, “Çalışma İzin Belgelerini” 

yenilemek zorundadır. Çalışma izin belgeleri eğitim ve öğretim dönemi sonuna kadar 

geçerlidir. Çalışma izin belgesinde en çok üç adet şoförü kayıt edebilirler. 

6.10-Çalışma izin belgesi almayan veya yenilemeyenlerin S plaka (Servis Taşımacılığı) 

hakkının trafik tescilinden silinmesi istemiyle, konu Belediye Meclisine sevk edilir. İstemin 

Kabul edilmesi halinde ilgili Trafik Tescil Biriminden ticari plakaların seriden plakaya 

çevrilip boşa çıkarılması için yazı yazılır.  

6.11-S plaka dağıtım yapan ilk kalkış yeri olan belediyeden çalışma izin belgesi alınacak ve 

varış noktasındaki belediyeye çalışma izin belgesini ibraz ettikten sonra matbu evrak ücretini 

yatırarak uygunluk yazısı verilecektir. 

6.12-Muayenesi geçmiş araçlara muayene yapılana kadar çalışma izin belgesi düzenlenmez. 

6.13-S plaka okul servis çalışma izin belgesi alan araçların ruhsatlarında kullanım amacının 

“okul servisi” olarak kayıt olması zorunludur. 



6.14-Çalışma izin belgesi yıllık vize harcı bedelinin ödenmesinde geciken her ay için 6183 

sayılı amme alacaklarına tahsili usulü hakkında kanuna uygulanan aylık gecikme zamları 

uygulanır. 

6.15-Çalışma yılı içinde bu yönetmelikte yer alan hükümlere göre izin belgesi iptal edilen 

aracın çalışma izin belge bedeli geri ödenmez ve Belediye ‘ye irad kaydedilir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

S Plakalı Resmi/Kamu Kurum ve Kuruluşları ile Personel Servis Taşımacılığı Yapılacak 

Personel Servis Araçları ile ilgili Hükümler (S-2 Belgesi) 

 

 

S Plakalı Personel Servis Araçlarında Aranacak Şartlar: 

 

Madde 7.1-Lüleburgaz Belediyesi ve mücavir alan sınırları içindeki tüm resmi ve özel kurum 

ve kuruluşlar; personel servis taşımacılığı yaptırmak üzere servis aracı kiralama hizmet 

alımları için yapacakları ihale ilanlarında ve ihale sözleşmelerinde servis araçlarının “S” 

Plakalı (S-2 Belgesi) olması zorunlu olup bu yönetmelik hükümlerine göre Personel Servis 

Aracı Özel İzin Belgesi almış araç olma şartını arayacaklardır.  

7.2-Gerçek ve tüzel kişilere ait okul servis aracı olarak donatılmış araçlar, taahhüt ettikleri 

öğrenci taşıma hizmetlerini aksatmamak kaydıyla, personel servis taşıma hizmetlerinde de 

kullanılabilir. Ancak bu taşıma esnasında okul servis araçlarına ait ışıklı işaretlerin şoförler 

tarafından kullanılması yasaktır.  

7.3-Resmi kuruluşlar tarafından alınacak taşıma hizmetleri için başvuru; Kamu Kurum ve 

Kuruluşları Personel Servis Taşımacılığı Hizmet Yönetmeliği hükümlerince servis aracı 

sahibi tarafından yapılır.  

7.4-Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … PERSONEL SERVİSİDİR. levhası 

(yazısı) bulundurmaları zorunludur.  

7.5-Güzergâhları, durak yerleri ve zaman tarifeleri Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünce 

belirlenir. 

7.6-Fabrikasından imal edildiği tarihten sonra gelen ilk takvim yılı esas alınmak kaydıyla on 

dokuz (19)  yaşından küçük olmak zorundadır. 

7.7-03/02/1993 tarihli ve 21485 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Araçların İmal, Tadil ve 

Montajı Hakkındaki Yönetmelik ile Türk Standartları Enstitüsü’nün Kasım 2001 tarihli ve 

TS12257 no’lu Standardına göre; 

7.7.1-İmal edilmiş ve iç düzenlemesi yaralanmalara karşı yumuşak bir doku malzemesi ile 

donatılmış, 

7.7.2-Araca ait koltuk adedini gösteren tescil belgesinin, aracın içerisinde görülebilecek bir 

yere monte edilmiş, 

7.8-Kapılarının, ikaz sinyali ile sürücülerini uyaracak nitelikte otomatik veya elle kumanda 

edilebilecek şekilde mekanik olarak imal edilmiş, 

7.9-18/7/1997 tarihli ve 23053 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Karayolları Trafik 

Yönetmeliği’nde belirtilen, 

7.9.1-Standartlara uygun nitelikte ve sayıda kullanılabilir durumda araç, gereç, malzeme ile 

donatılmış, 

7.9.2-Esaslara uygun olarak koltuklarında emniyet kemeri, 

7.9.3-Periyodik trafik muayeneleri ile bir yıllık mutad bakım ve onarımlarının yapılmış olması 

zorunludur. 

 

S Plakalı Personel Servis Taşıma İşlerinde Çalışanların Şartları, Görev ve 

Sorumlulukları: 



  

Madde 8.1-Taşımacılar (tüzel kişi olması halinde, anonim şirket ve kooperatiflerde yönetim 

kurulu üyeleri, diğer tüzel kişilerde ise tüm ortakları ve bu tüzel kişilikleri temsil ve ilzama 

yetkili kişiler) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde 

belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış veya hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına 

karar verilmiş olsa bile; 

8.1.1-Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, 

zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli 

iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı 

değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak, 

8.1.2-Türk Ceza Kanununun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 

nci maddelerindeki suçlardan hüküm giymemiş olmak veya devam etmekte olan bir 

kovuşturması bulunmamak ya da kovuşturması uzlaşmayla neticelenmemiş olmak, 

8.1.3-Terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine karşı 

faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, mensubiyeti, iltisakı 

veya irtibatı bulunmamak, şartlarını haiz olması zorunludur. 

8.2-Taşınacak personeli taahhüt edilen yere kadar rahat bir şekilde götürüp getirmekle,  servis 

hizmetinden yararlanacak personelden başka yolcuyu servis taşıtına  almamakla, 

8.3-Taşıt içi düzeni sağlamakla, 

8.4-Taşıma hizmeti sırasında sürücünün dikkatini dağıtacak ve yolcuları rahatsız edecek 

nitelikte, görüntülü ve sesli müzik alet ve sistemlerini  kullanmamak veya kullandırmamakla, 

8.5-Belediyece verilen çalışma izin belgesini) araçta bulundurmak, bu belgede tayin edilen 

güzergahın dışına servis aracını çıkartmamak ve diğer kararlarına uymakla, 

8.6-Çalıştırdıkları personelin sosyal güvenlik yönünden sigorta işlemlerini yaptırmakla,  

8.7-Gerçek kişi ise, 507 sayılı Esnaf ve Sanatkarlar Kanununa tabi meslek odalarına, özel 

hukuk tüzel kişisi ise, ilgili ticaret veya sanayi odaları ile ticaret ve sanayi odalarına kayıtlı 

olmakla yükümlüdürler (Lüleburgaz belde ve köylerinde faaliyet gösteren gerçek ve tüzel 

kişiler ilçe merkezindeki odalara kayıtlı oldukları için çalışma izin belgelerini 

Belediyemizden alacaklardır.).  

8.8-Taşımacılar Belediye sınırları dışına/dışından yapılan personel servis hizmetleri için; ilk 

önce kalkış noktasının bulunduğu Belediyeden sonrada varış noktası olan Belediyeden 

çalışma izin belgesi alması zorunludur.  

 

S Plakalı Personel Servis Taşıma İşlerinde Servis Araçlarını Kullanan Sürücülerin 

Şartları Görev ve Sorumlulukları:  

 

Madde 9.1-66 yaşından gün almamış olmak, 

9.2-Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış veya 

hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa bile; 

9.2.1-Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, 

zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli 

iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı 

değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamış olmak veya bu suçlardan 

hakkında devam eden ya da uzlaşmayla neticelenmiş bir kovuşturma bulunmamak. 

9.2.2-Türk Ceza Kanununun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 

nci maddelerindeki suçlardan mahkum olmamış olmak veya bu suçlardan hakkında devam 

eden ya da uzlaşmayla neticelenmiş bir kovuşturma bulunmamak, 



9.3-Kullanacakları personel servis aracının niteliğine uygun sınıfta en az üç yıllık sürücü 

belgesine sahip olmak ve her yıl personel servis şoförlüğüne uygun olduğuna dair aile 

hekiminden rapor almış olmak, 

9.4-Şoförlük mesleği bakımından her beş yılda bir yetkili kuruluşlardan psikoteknik açıdan 

sağlıklı olduklarını gösteren rapor almak, 

9.5-Son beş yıl içerisinde; bilinçli taksirli olarak ölümlü trafik kazalarına karışmamış olmak, 

alkollü olarak araç kullanma ve hız kurallarını ihlal nedeniyle, sürücü belgeleri birden fazla 

geri alınmamış olmak ve 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayılı Kabahatler Kanununun 35 inci 

maddesinde düzenlenen kabahati işlemeyi alışkanlık haline getirmemiş olmak, 

9.6-Yurtiçi Yolcu Taşımacılığı Sürücü Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak, 

9.7-Taşıma faaliyeti öncesinde ve sonrasında aracın içini kontrol etmek, 

 

S Plakalı Personel Servis Aracı Uygunluk Belgesi Verilmesi ve Denetim ilgili Hükümler: 

 

Madde 10.1-Araç muayene istasyonundan başvuru tarihine ait yıl içinde geçerliliği olan ve en 

az 30 gün muayenesi bulunan araç muayene belgesi. 

10.2-Yapılacak kontroller de? (Ek-2 denetim formu düzenlenir) 

10.2.1-Şoför için; 

10.2.1.1-Yeterli sürücü belgesine sahip mi? 

10.2.1.2-Mesleki yeterlilik belgesi var mı? 

10.2.1.3-Psikoteknik raporu var mı? 

10.2.2-Araç için; 

10.2.2.1-Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı? 

10.2.2.2-Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi? 

10.2.2.3-Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı? 

10.2.2.4-Emniyet kemeri kullanılıyor mu? 

10.2.2.5-İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu? 

10.2.2.6 Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … PERSONEL SERVİSİDİR levhası 

mevcut mu? 

10.2.4-Diğer hususlar; 

10.2.3.1-Araçların İmal, Tadil ve Montajı Hakkındaki Yönetmelikte belirtilen şartlar mevcut 

mu? 

10.2.3.2-Personel Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu? 

10.2.3.2.1-Kamera kayıt sistemleri çalışıyor mu? 

10.2.3.2.2-Her koltukta emniyet kemeri var mı ? 

10.2.3.2.3-Kapılar sürücü tarafından açılıp kapatılabilecek şekilde mi? 

10.2.3.2.4-Kapılar açılıp kapanırken sesli uyarı sistemi mevcut mu? 

10.2.3.2.5-Dış ışık donanımı çalışır durumda mı? 

 

S Plakalı Personel Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi (Ruhsat) Düzenlenmesi (S-2 

Belgesi) 

 

Çalışma İzin Belgesi (ruhsat) Verilmesi İle İlgili işlemler;  

 

Madde 11.1-Lüleburgaz ilçesinde personel servis taşıma hizmeti, “S” plakalı araçlara verilen 

S-2 çalışma izin belgesiyle yapılır. 

11.2-Çalışma izin belgesi, Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından bu yönetmelik 

hükümlerine göre verilir.  

11.3-Çalışma izin belgesi düzenlenmesi esnasında araç plakaları için Emniyet Müdürlüğünün 

trafik tescil kayıtları göz önünde bulundurulur. 



11.4-İl ve İlçe Trafik Komisyonu, Belediye Meclisi ve Belediye Encümeni Kararı bulunan ve 

Emniyet Müdürlüğü trafik tescil birimlerinden “S” plaka verilmiş araçlara çalışma izin belgesi 

düzenlenebilmesi için aşağıdaki belgelerin tamamlanması zorunludur. İbraz edilecek belgeler 

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 

mevzuatına uygun olarak beyan edilir.  

11.4.1-Dilekçe: Çalışma İzin Belgesi talebini belirtir; İkametgâh adresi, aracın plakası, 

telefonu, şoförünü, kaç kişilik olduğunu içerir.  

11.4.2-Trafik tescil belgesi (araç ruhsatı), aracın model tarihinden sonra gelen ilk takvim yılı 

esas alınmak kaydıyla 19 (on dokuz) yaşını aşmamış olması gerekir. 

11.4.3-Taşımacılık yaptığına dair, plakasının tescil edildiği ilgili Vergi Dairesinden 

mükellefiyet kaydı,  

11.4.4-Aracın mali sorumluluk sigorta poliçesi, 

11.4.5-Belediye Mali Hizmetler Müdürlüğünden borcu yoktur yazısı veya onay kaşesi,  

11.4.6-Araç sahibinin bağlı olduğu odadan son 1 yıl içinde alınmış faaliyet belgesi,  

11.4.7-Çalışma izin belgesi alacak araç sahipleri araçta çalışacak şoförler ile ilgili 

hazırlayacağı belgeler, 

11.4.7.1-Nüfus Cüzdan Sureti, 

11.4.7.2-Ehliyet,  

11.4.7.3-Adli Sicil Kaydı,  

11.4.7.4-Sürücü Yeterlilik Belgesi (SRC), 

11.4.7.5-Psikoteknik Raporu, 

11.4.7.6- SGK giriş belgesi, 

11.4.7.7-İkametgah 

11.4.7.8-Çalışılan kurum ya da iş yerinden araçların plakalarınıda belirten yazı, 

11.5-Lüleburgaz Belediye Meclisi tarafından kabul edilen gelir tarifesindeki yıllık çalışma 

izin belge ücretinin tamamını yatırıldığına dair makbuz Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne 

ibraz ettikten sonra Belediye Başkanının onayı ile “S” Plakalı araçlara Çalışma İzin Belgesi 

düzenlenir. 

11.6-Servis aracı sahibinin plakasını devretmesi durumunda, vize süresi dolmasa dahi sahip 

olduğu çalışma izin belgesi iptal edilerek plakayı devir alan kişi adına yeni çalışma izin 

belgesi düzenlenir.  

11.7-Çalışma izin belgesinin zayi edilmesi halinde Belediye Meclisi tarafından kabul edilen 

matbu ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi yenilenir. Aynı şekilde şoför değişikliğinde 

de Belediye Meclisi tarafından kabul edilen matbu ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi 

yenilenir. 

11.8-S plaka araçlar yıl içerisinde model değişikliği yapıldığı zaman çalışma izin belgesi gelir 

tarifesindeki çalışma izin belgesi ücreti yatırılarak değiştirilir.  

11.9-S plakalı araç sahipleri her yılın Ocak ayı içerisinde, “Çalışma İzin Belgelerini” 

yenilemek zorundadır. Çalışma izin belgeleri Aralık ayı sonuna kadar geçerlidir. Çalışma izin 

belgesinde en çok üç adet şoförü kayıt edebilirler. 

11.10-Çalışma izin belgesi almayan veya yenilemeyenlerin S plaka (Servis Taşımacılığı) 

hakkının trafik tescilinden silinmesi istemiyle, konu Belediye Meclisine sevk edilir. İstemin 

Kabul edilmesi halinde ilgili Trafik Tescil Biriminden ticari plakaların seriden plakaya 

çevrilip boşa çıkarılması için yazı yazılır.  

11.11-S plaka dağıtım yapan ilk kalkış yeri olan belediyeden çalışma izin belgesi alınacak ve 

varış noktasındaki belediyeye çalışma izin belgesini ibraz ettikten sonra matbu evrak ücretini 

yatırarak uygunluk yazısı verilecektir. 

11.12-Muayenesi geçmiş araçlara muayene yapılana kadar çalışma izin belgesi düzenlenmez. 

11.13-S plaka personel servis çalışma izin belgesi alan araçların ruhsatlarında kullanım 

amacının “ticari veya yolcu nakli” olarak kayıt olması zorunludur. 



11.14-Çalışma izin belgesi yıllık vize harcı bedelinin ödenmesinde geciken her ay için 6183 

sayılı amme alacaklarına tahsili usulü hakkında kanuna uygulanan aylık gecikme zamları 

uygulanır. 

11.15-Çalışma yılı içinde bu yönetmelikte yer alan hükümlere göre izin belgesi iptal edilen 

aracın çalışma izin belge bedeli geri ödenmez ve Belediyeye irad kaydedilir. 

 

 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

S Plakalı Ücretsiz Müşteri Servis Araçları ile ilgili Hükümler (S-3 Belgesi) 

 

 

S Plakalı Ücretsiz Servis Araçlarında Aranacak Şartlar: 

 

Madde 12.1-Büyük market ve benzeri alışveriş merkezlerine/çarşılara ve bunun gibi yerleri 

işleten kişi veya kuruluşların kendi müşterilerini taşımak amacıyla yapılan ücretsiz yolcu 

taşımacılığı araçlarının kendi öz malı olması veya kiralanması halinde servis araçlarının “S” 

Plakalı olması zorunludur. 

12.2-Sağlık kuruluşları (diyaliz merkezleri, fizik tedavi merkezleri, özel hastaneler vb.) bunun 

gibi yerleri işleten kişi veya kuruluşların kendi hastalarını taşımak amacıyla yapılan ücretsiz 

yolcu taşımacılığı araçlarının kendi öz malı olması veya kiralanması halinde servis araçlarının 

“S” plakalı olması zorunludur. 

12.3-İşletmeler, kurum ve kuruluşlar çalıştırdıkları personele (otel, apart, pansiyon, dershane, 

yurt, kurs.vs.) taşıma hizmeti verirken S plakası almak zorundadır. 

12.4-Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … ÜCRETSİZ MÜŞTERİ SERVİS 

ARACIDIR. levhası (yazısı) bulundurmaları zorunludur.  

12.5-Güzergâhları, durak yerleri ve zaman tarifeleri Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünce 

belirlenir. 

12.6-Fabrikasından imal edildiği tarihten sonra gelen ilk takvim yılı esas alınmak kaydıyla on 

dokuz (19)  yaşından küçük olmak zorundadır. 

12.7-03/02/1993 tarihli ve 21485 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Araçların İmal, Tadil ve 

Montajı Hakkındaki Yönetmelik ile Türk Standartları Enstitüsü’nün Kasım 2001 tarihli ve 

TS12257 no’lu Standardına göre; 

12.7.1-İmal edilmiş ve iç düzenlemesi yaralanmalara karşı yumuşak bir doku malzemesi ile 

donatılmış, 

12.7.2-Araca ait koltuk adedini gösteren tescil belgesinin, aracın içerisinde görülebilecek bir 

yere monte edilmiş, 

12.8-Kapılarının, ikaz sinyali ile sürücülerini uyaracak nitelikte otomatik veya elle kumanda 

edilebilecek şekilde mekanik olarak imal edilmiş, 

12.9-18/7/1997 tarihli ve 23053 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Karayolları Trafik 

Yönetmeliği’nde belirtilen, 

12.9.1-Standartlara uygun nitelikte ve sayıda kullanılabilir durumda araç, gereç, malzeme ile 

donatılmış, 

12.9.2-Esaslara uygun olarak koltuklarında emniyet kemeri, 

12.9.3-Periyodik trafik muayeneleri ile bir yıllık mutad bakım ve onarımlarının yapılmış 

olması zorunludur. 

  

S Plakalı Ücretsiz Müşteri Servis Taşımacılığı Yapanın Şartları ve Yükümlülükleri: 

 



Madde 13.1-Taşımacılar (tüzel kişi olması halinde, anonim şirket ve kooperatiflerde yönetim 

kurulu üyeleri, diğer tüzel kişilerde ise tüm ortakları ve bu tüzel kişilikleri temsil ve ilzama 

yetkili kişiler) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde 

belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış veya hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına 

karar verilmiş olsa bile; 

13.1.1-Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı 

suçlar, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, 

hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal 

varlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak, 

13.1.2-Türk 6Ceza Kanununun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 

nci maddelerindeki suçlardan hüküm giymemiş olmak veya devam etmekte olan bir 

kovuşturması bulunmamak ya da kovuşturması uzlaşmayla neticelenmemiş olmak, 

13.1.3-Terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine karşı 

faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, mensubiyeti, iltisakı 

veya irtibatı bulunmamak, şartlarını haiz olması zorunludur. 

13.2-Taşınacak personeli taahhüt edilen yere kadar rahat bir şekilde götürüp 

getirmekle,  servis hizmetinden yararlanacak personelden başka yolcuyu servis 

taşıtına  almamakla, 

13.3-Taşıt içi düzeni sağlamakla, 

13.4-Taşıma hizmeti sırasında sürücünün dikkatini dağıtacak ve yolcuları rahatsız edecek 

nitelikte, görüntülü ve sesli müzik alet ve sistemlerini  kullanmamak veya kullandırmamakla, 

13.5-Belediyece verilen çalışma izin belgesini) araçta bulundurmak, bu belgede tayin edilen 

güzergahın dışına servis aracını çıkartmamak ve diğer kararlarına uymakla, 

13.6-Çalıştırdıkları personelin sosyal güvenlik yönünden sigorta işlemlerini yaptırmakla,  

13.7-Gerçek kişi ise, 507 sayılı Esnaf ve Sanatkarlar Kanununa tabi meslek odalarına, özel 

hukuk tüzel kişisi ise, ilgili ticaret veya sanayi odaları ile ticaret ve sanayi odalarına kayıtlı 

olmakla yükümlüdürler. 

 

S Plakalı Ücretsiz Servis Taşıma İşlerinde Servis Araçlarını Kullanan Sürücülerin 

Şartları Görev ve Sorumlulukları:  
 

Madde 14.1-66 yaşından gün almamış olmak, 

14.2-Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış 

veya hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa bile; 

14.2.1-Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı 

suçlar, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, 

hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal 

varlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamış olmak veya bu 

suçlardan hakkında devam eden ya da uzlaşmayla neticelenmiş bir kovuşturma bulunmamak. 

14.2.2-Türk Ceza Kanununun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 

nci maddelerindeki suçlardan mahkum olmamış olmak veya bu suçlardan hakkında devam 

eden ya da uzlaşmayla neticelenmiş bir kovuşturma bulunmamak, 

14.3-Kullanacakları servis aracının niteliğine uygun sınıfta en az üç yıllık sürücü belgesine 

sahip olmak ve her yıl servis şoförlüğüne uygun olduğuna dair aile hekiminden rapor almış 

olmak, 

14.4-Şoförlük mesleği bakımından her beş yılda bir yetkili kuruluşlardan psikoteknik açıdan 

sağlıklı olduklarını gösteren rapor almak, 

14.5-Son beş yıl içerisinde; bilinçli taksirli olarak ölümlü trafik kazalarına karışmamış olmak, 

alkollü olarak araç kullanma ve hız kurallarını ihlal nedeniyle, sürücü belgeleri birden fazla 



geri alınmamış olmak ve 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayılı Kabahatler Kanununun 35 inci 

maddesinde düzenlenen kabahati işlemeyi alışkanlık haline getirmemiş olmak, 

14.6-Yurtiçi Yolcu Taşımacılığı Sürücü Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak, 

14.7-Taşıma faaliyeti öncesinde ve sonrasında aracın içini kontrol etmek, 

 

S Plakalı Ücretsiz Servis Aracı Uygunluk Belgesi Verilmesi ve Denetim ilgili Hükümler: 

 

Madde 15.1-Araç muayene istasyonundan başvuru tarihine ait yıl içinde geçerliliği olan ve en 

az 30 gün muayenesi bulunan araç muayene belgesi. 

15.2-Yapılacak kontroller de? (Ek-3 denetim formu düzenlenir) 

15.2.1-Şoför için; 

15.2.1.1-Yeterli sürücü belgesine sahip mi? 

15.2.1.2-Mesleki yeterlilik belgesi var mı? 

15.2.1.3-Psikoteknik raporu var mı? 

15.2.2-Araç için; 

15.2.2.1-Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı? 

15.2.2.2-Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi? 

15.2.2.3-Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı? 

15.2.2.4-Emniyet kemeri kullanılıyor mu? 

15.2.2.5-İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu? 

15.2.2.6 Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … ÜCRETSİZ MÜŞTERİ 

SERVİSİDİR levhası mevcut mu? 

15.2.3-Diğer hususlar; 

15.2.3.1-Araçların İmal, Tadil ve Montajı Hakkındaki Yönetmelikte belirtilen şartlar mevcut 

mu? 

15.2.3.2-Personel Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu? 

15.2.3.2.1-Kamera kayıt sistemleri çalışıyor mu? 

15.2.3.2.2-Her koltukta emniyet kemeri var mı ? 

15.2.3.2.3-Kapılar sürücü tarafından açılıp kapatılabilecek şekilde mi? 

15.2.3.2.4-Kapılar açılıp kapanırken sesli uyarı sistemi mevcut mu? 

15.2.3.2.5-Dış ışık donanımı çalışır durumda mı? 

 

S Plakalı Ücretsiz Müşteri Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi (Ruhsat) Düzenlenmesi(S-3 

Belgesi) 

 

Çalışma İzin Belgesi (ruhsat) Verilmesi İle İlgili işlemler;  

 

Madde 16. 

16.1-Lüleburgaz ilçesinde ücretsiz müşteri servis taşıma hizmeti, “S” plakalı araçlara verilen 

S-3 çalışma izin belgesiyle yapılır. 

16.2-Çalışma izin belgesi, Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından bu yönetmelik 

hükümlerine göre verilir.  

16.3-Çalışma izin belgesi düzenlenmesi esnasında araç plakaları için Emniyet Müdürlüğünün 

trafik tescil kayıtları göz önünde bulundurulur. 

16.4-İl ve İlçe Trafik Komisyonu, Belediye Meclisi ve Belediye Encümeni Kararı bulunan ve 

Emniyet Müdürlüğü trafik tescil birimlerinden “S” plaka verilmiş araçlara çalışma izin belgesi 

düzenlenebilmesi için aşağıdaki belgelerin tamamlanması zorunludur. İbraz edilecek belgeler 

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelik 

mevzuatına uygun olarak beyan edilir.  



16.4.1-Dilekçe: Çalışma İzin Belgesi talebini belirtir; İkametgâh adresi, aracın plakası, 

telefonu, şoförünü, kaç kişilik olduğunu içerir.  

16.4.2-Trafik tescil belgesi (araç ruhsatı), aracın model tarihinden sonra gelen ilk takvim yılı 

esas alınmak kaydıyla 19 (on dokuz) yaşını aşmamış olması gerekir. 

16.4.3-Taşımacılık yaptığına dair, plakasının tescil edildiği ilgili Vergi Dairesinden 

mükellefiyet kaydı,  

16.4.4-Aracın mali sorumluluk sigorta poliçesi, 

16.4.5-Belediye Mali Hizmetler Müdürlüğünden borcu yoktur yazısı veya onay kaşesi,  

16.4.6-Araç sahibinin bağlı olduğu odadan son 1 yıl içinde alınmış faaliyet belgesi, 

16.4.7-Çalışma izin belgesi alacak araç sahipleri araçta çalışacak şoförler ile ilgili 

hazırlayacağı belgeler, 

16.4.7.1-Nüfus Cüzdan Sureti, 

16.4.7.2-Ehliyet,  

16.4.7.3-Adli Sicil Kaydı,  

16.4.7.4-Sürücü Yeterlilik Belgesi (SRC), 

16.4.7.5-Psikoteknik Raporu, 

16.4.7.6- SGK giriş belgesi, 

16.4.7.7-İkametgah 

16.4.7.8-Çalışılan kurum ya da iş yerinden araçların plakalarınıda belirten yazı, 

16.5-Lüleburgaz Belediye Meclisi tarafından kabul edilen gelir tarifesindeki yıllık çalışma 

izin belge ücretinin tamamını yatırıldığına dair makbuz Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne 

ibraz ettikten sonra Belediye Başkanının onayı ile “S” Plakalı araçlara Çalışma İzin Belgesi 

düzenlenir. 

16.6-Servis aracı sahibinin plakasını devretmesi durumunda, vize süresi dolmasa dahi sahip 

olduğu çalışma izin belgesi iptal edilerek plakayı devir alan kişi adına yeni çalışma izin 

belgesi düzenlenir.  

16.7-Çalışma izin belgesinin zayi edilmesi halinde Belediye Meclisi tarafından kabul edilen 

matbu ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi yenilenir. Aynı şekilde şoför değişikliğinde 

de Belediye Meclisi tarafından kabul edilen matbu ücret bedeli alınarak çalışma izin belgesi 

yenilenir. 

16.8-S plaka araçlar yıl içerisinde model değişikliği yapıldığı zaman çalışma izin belgesi gelir 

tarifesindeki çalışma izin belgesi ücreti yatırılarak değiştirilir.  

16.9-S plakalı araç sahipleri her yılın Ocak ayı içerisinde, “Çalışma İzin Belgelerini” 

yenilemek zorundadır. Çalışma izin belgeleri Aralık ayı sonuna kadar geçerlidir. Çalışma izin 

belgesinde en çok üç adet şoförü kayıt edebilirler. 

16.10-Çalışma izin belgesi almayan veya yenilemeyenlerin S plaka (Servis Taşımacılığı) 

hakkının trafik tescilinden silinmesi istemiyle, konu Belediye Meclisine sevk edilir. İstemin 

Kabul edilmesi halinde ilgili Trafik Tescil Biriminden ticari plakaların seriden plakaya 

çevrilip boşa çıkarılması için yazı yazılır. 

16.11-Muayenesi geçmiş araçlara muayene yapılana kadar çalışma izin belgesi düzenlenmez. 

16.12-S plaka ücretsiz personel servis çalışma izin belgesi alan araçların ruhsatlarında 

kullanım amacının “ticari veya yolcu nakli” olarak kayıt olması zorunludur. 

16.13-Çalışma izin belgesi yıllık vize harcı bedelinin ödenmesinde geciken her ay için 6183 

sayılı amme alacaklarına tahsili usulü hakkında kanuna uygulanan aylık gecikme zamları 

uygulanır. 

16.14-Çalışma yılı içinde bu yönetmelikte yer alan hükümlere göre izin belgesi iptal edilen 

aracın çalışma izin belge bedeli geri ödenmez ve Belediye ‘ye irad kaydedilir. 

 

ALTINCI BÖLÜM 



S Plaka Servis Araçlarında (S-1, S-2, S-3) Model Değişikliği, Devir, Yeni Ticari Plaka, 

Veraset ve İcra Yoluyla Yapılacak İşlemler ile ilgili Hükümler: 

a) S Plakalı Servis Araçlarının Model Değişiklik İşlemleri; 

Madde 17. 

17.1-(S) plaka araç sahibi aracını yeni bir araçla değiştirmek istediğinde aşağıdaki belgelerle 

Belediye Başkanlığına müracaat eder.  

17.1.1-Araç değiştirmek istediğine dair dilekçe,  

17.1.2-Muayene istasyonundan alınmış tespit raporu.  

17.1.3-Lüleburgaz Belediyesinden alınmış, model değişikliği işleminin yapılacağı yıla ait 

çalışma izin belgesi.  

Madde 18.  

18.1-Araç değişikliğinde, bu yönetmelikteki okul servis araçları için on iki  (12) yaş, personel 

ve ücretsiz müşteri servis araçları için on dokuz  (19) yaş şartı aranır.  

18.2-Evrakların tam olması halinde yeni araç için Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından 

tahsis belgesi hazırlanır ve noterlikçe tescil işlemlerinin yapılması için ilgiliye imza karşılığı 

tebliğ ve teslim edilir. Tescil işlemleri 180 takvim günü içinde yapılmak zorundadır. 180 

günlük süreden sonra tescil işlemleri yapılamaz. Noterler tescil işlemi yaparken, bu süreleri 

göz önünde bulundurur. Bu sürelere aykırı şekilde tescil yapılmasından ilgili noterler 

sorumludur.  

18.3-Ticari araçların tescil plakalarının çalınması, kaybedilmesi, düşürülmesi veya PolNet 

kayıtlarında “Hakkında İstihbarı Bilgi Bulunan Araç”, “Terör Nitelikli İkiz Plaka Eylem 

İstihbaratı” ve “Plaka Mükerrer ve Sahte” şeklinde şerh bulunduğu durumlarda;  

18.3.1-Ticari araçların tescil plakalarının çalınması, kaybedilmesi, düşürülmesi veya PolNet 

kayıtlarında “Hakkında İstihbarı Bilgi Bulunan Araç”, “Terör Nitelikli İkiz Plaka Eylem 

İstihbaratı” ve “Plaka Mükerrer ve Sahte” şeklinde şerh bulunduğu tarihi belirten ilgili 

Emniyet Müdürlüğünün yazısı ile Belediyeye müracaat etmesi zorunludur. Gerek görülmesi 

halinde tescil işlemi durdurulmak şartıyla, inceleme ve araştırma yapılabilir.  

18.3.2-Yapılan başvuruda tescil plakalarının kaybedildiği, düşürüldüğü ya da aracın ve/veya 

plakaların çalındığı tarihinden itibaren 1 yıl içerisinde Belediyeye müracaat etmediği takdirde 

ticari faaliyet yapma hakları ve Ticari Tahsisli Plaka hakkı trafik tescilinden silinmesi 

istemiyle Belediye Meclisine sevk edilir. Onayı durumunda ilgili ticari plakanın seriden 

plakaya çevrilip boşa çıkarılması için ilgili kuruma yazı yazılır.  

18.3.3-Yapılan başvurunun uygun görülmesi halinde başvurulan aracın bu yönetmelikte 

belirtilen şartları sağlaması durumunda, (varsa hak mahrumiyetleri belirtilerek) belirlenen 

listelerdeki harf ve rakam gruplarından sıra esasına göre idaremizce verilen plaka sıra 

numarasının tescile işlenmesi için ilgili kuruma yazı yazılır.  

18.3.4-Tescil yazısı aynı anda ticari araç sahibine de tebliğ edilir. Ticari araç sahibi tebliğ 

tarihinden itibaren 180 takvim günü içerisinde tescil işlemini tamamlamadığı takdirde (mücbir 

sebepler hariç) Ticari Tahsisli Plaka hakkı trafik tescilinden silinmesi istemiyle Belediye 

Meclisine sevk edilir. Onayı durumunda ticari plakanın seriden plakaya çevrilip boşa 

çıkarılması için ilgili kuruma yazı yazılır. 

 

(S) Plakalı Servis Araçlarında Devir İşlemlerinde Aranacak Şartlar 

 

Madde 19.1-T.C. Vatandaşı Olmak,  

19.2-18 yaşında olmak,  

19.3- S plaka alacak kişilerin en az iki (2) yıl Lüleburgaz ilçesinde ikamet etmeleri, şirket ise 

en az (6) altı ay Lüleburgaz Esnaf Odası, Ticaret Odası ve Vergi dairesine kayıtlı olması 

gerekir. Onaylı ikametgâh ilmühaberi,  



19.4-Belediyeden alınacak matbu dilekçe,  

19.5-Nüfus cüzdanı aslı ve fotokopisi,  

19.6-Aracın trafik tescil belgesi aslı ve fotokopisi,  

19.7-İlgili meslek odası kayıt sureti, (S) Plakalı araç sahibi, Lüleburgaz Şoförler ve 

Otomobilciler Esnaf Odasına üye olmak zorundadır. Ancak, Devir alacaklar üye değilse, 

devirden tarihinden sonra (3) iş günü içinde şoförler odasına üye olacağına dair onaylı yazıyı 

odadan getirdiği takdirde devir işlemi yapılacaktır. Devir yapıldıktan sonraki (3) üç iş günü 

içerisinde oda kayıt belgesi gelmezse devir işlemi hükümsüzdür. 

19.8-Adli sicil kaydı. 

19.9-Devir işleminde S plakasını satanın dilekçesi ve nüfus cüzdan sureti,  

19.10-Alanında satanında belediyeden borcu yoktur yazısı, belediyeye vadesi geçmiş hiçbir 

borcu olmaması mecburidir. 

(S) Plakalı Servis Araçlarında Devir İşleminde İzlenecek Yollar;  

 

Madde 20.1-Başvuru sahibi 19. maddedeki evraklar ile Belediyenin Ruhsat ve Denetim 

Müdürlüğüne müracaat edecektir.  

20.2.1- Taksi, dolmuş ve minibüslerde; şoförlük mesleğini geçim kaynağı olarak seçmiş 

olduğunu ve sürekli olarak icra ettiğini beyan etmiş ve ilgili meslek odasına, ilgili meslek 

odasının bulunmadığı yerlerde ise şoförler odasına üye olmak, 

20.2.2- Umum servis araçlarında; şoförlük mesleğini geçim kaynağı olarak seçtiğini beyan 

etmiş ve ilgili meslek odasına, ilgili meslek odasının bulunmadığı yerlerde şoförler odasına 

üye olmak veya ticaret odalarına kayıtlı taşımacı şirketlerce şehir içinde taşımacılık yapmak, 

şartı aranır.   

20.3-Servis taşımacılığı hak sahibi, servis taşımacılığı hakkını Belediye Encümeni onayı ile 

devredebilirler. Devir alacak gerçek ya da tüzel kişinin bu Yönetmelik hükümlerince 

servis taşımacılığı çalışma izin belgesi alması zorunludur. Servis Taşımacılığı Hakkı 

Devir Ücreti, Belediye Meclisince o yıl için belirlenen Servis Taşımacılığı Çalışma İzin 

Belgesi Ücretinin 20 (yirmi) katı olarak uygulanır. Servis Taşımacılığı Hakkı Devir 

Ücreti müracaat aşamasında peşin olarak Belediye veznesine yatırılır. Bu ücret ödenmeden ve 

servis taşımacılığı çalışma izin belgesi alınmadan araç, servis taşımacılığına başlatılmayacak 

olup, gerekli izin verilmeyecektir.  

20.4-S plaka taşımacılığı hak sahibinin, bu haklarını özel anlaşma ile devrettiğinin tespit 

edilmesi halinde, tespitin ilgililerine tebliğ tarihinden itibaren devreden ve devir alan kişilere, 

devir işlemlerini Belediye nezdinde onaylatmaları için uyarılarak 30 gün süre verilir. Bu süre 

içinde yapılacak devir işleminde Servis Taşımacılığı Hakkı Devir Ücreti % 50 arttırılarak 

ödenecektir. Bu süre içinde devir işleminin yapılmaması halinde araç, yasal devir işlemi 

tamamlanıncaya kadar seferden men edilir. Bu takdirde devir ücreti % 100 arttırılarak 

ödenecektir. Uyarının tebliğ tarihinden itibaren ilgilileri tarafından 180 gün içinde devir 

işlemi yapılmadığı takdirde servis taşımacılığı hakkı iptal edilecektir. 

20.5-S Plaka taşımacılığı hak sahibinin anne, baba ve eşine yaptığı devirlerde Servis 

Taşımacılığı Hakkı Devir Ücreti %50 oranında alınır. Bu durumlarda ilgilisinin vukuatlı aile 

nüfus kayıt örneğine göre işlem yapılır. 

20.6-S plaka sahipleri ve şoförleri Türk Ceza Kanununun 81. 102. 103. 104. 105. 109. 179/3. 

188. 190. 191. 226. 227. maddelerindeki suçlardan hüküm giyenler cezaları affa uğramış ya 

da zaman aşımına uğramış olsalar bile ticari plaka tahsis belgesi alamazlar ve şoförlük 

yapamazlar.  

 

(S) Plakalı Servis Araçlarında Devir ve Yeni Ticari Plaka Almaya Hak Kazananların 

Belediye İşlemleri; 



Madde 21.1-Devir ve yeni ticari plaka tahsis belgesi alacaklarda, bu yönetmelik ve ilgili 

mer’i mevzuata göre verdikleri beyanın, uygun olup olmadığı hakkında ilgili personeller 

tarafından inceleme yapılacaktır. 

21.2-S plaka devrini alan işleticiye noter işlemleri için gerekli olan tahsis belgesini Ruhsat ve 

Denetim Müdürlüğünden alacaklardır.   

21.3-S plaka devrini alan işletici noter devri yaptıktan sonra ticari plaka çalışma izin belgesini 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünden alacaklardır.  

 

b) S Plakalı Servis Araçlarında Veraset Yolu İle İntikalleri;  

 

Madde  

22.1- Varisler tarafından Belediye Başkanlığı’na aşağıda belirtilen evraklarla başvuru yapılır.  

22.1.1-Başvuru dilekçesi.  

22.1.2-Veraset ilamı ve vukuatlı nüfus kayıt örneği.  

22.1.3-Trafik tescil belgesi (Araç ruhsatı) .  

22.1.4-Ölen kişinin Belediyeden borcu yoktur yazısı.  

22.1.5-Lüleburgaz Belediyesinden devir edilecek plakaya ait çalışma izin belgesi 

22.1.6-Varislerden birinin adına tescil ve çalışma izin belgesi düzenlenebilmesi için diğer 

varislerden noter onaylı muvafakat namesi veya feragatnamesi.  

22.2-Yetki verilen varisin bu yönetmelikte istenen belgeleri 30 (otuz) takvim günü içinde 

tamamlaması şarttır.  

22.3-Varisler S plaka hakkını başka bir kişiye satmak istediklerinde, reşit olmayan, hukuki 

işlem ehliyeti tam olmayan varislerle ilgili olarak Türk Medeni Kanununun ve Velayet ve 

Vesayet Tüzüğünün ilgili maddelerinde belirttiği usulde mahkeme kararı istenir.  

22.4-Trafik tescil kayıtlarında çekme belgeli olan plakalara araç tescil işlemi yapıldıktan 

sonra devir işlemi yapılır.  

22.5-Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından verilen onay yazısının hak sahibine veya hak 

sahiplerine tebliğinden sonra 180 takvim günü içerisinde tescil işlemini tamamlamadığı 

takdirde (mücbir sebepler hariç) Ticari Tahsisli Plaka hakkı trafik tescilinden silinmesi 

istemiyle Belediye Meclisine sevk edilir. Onayı durumunda ilgili trafik tescilden ticari 

plakanın seriden plakaya çevrilip boşa çıkarılması için ilgili kuruma yazı yazılır.  

22.6-Varisler arasında süren mahkeme, karara bağlanıncaya kadar bu yönetmelikte 

belirlenmiş olan süreler işletilmez.   

22.7-Aktif veya Trafikten çekmeli S plaka sahibinin vefat etmesi halinde, mirasçılarının 

tamamı Devlet Memuru olması durumunda S plaka hakkı mirasçılar adına tescil edilmeden 

üçüncü kişilere devir edilebilir.  

22.8-Varislerce plaka sahibinin veraset işlemleri kesinleştiği tarihten itibaren 2 (iki) yıl 

içerisinde müracaat etmemeleri halinde plaka hakkı Belediye Meclis Kararı ile iptal edilir. 

 

c) S Plakalı Servis Araçlarında İcra Yolu İle Satış İşlemleri; 

 

Madde 23.1-İcra yolu ile yapılan satışlarda S Plakalı aracın yeni sahibinin, Yönetmelikteki 

aranan şartlara uygun olması gerekir. S Plakalı aracı alan, bu alımla birlikte yeni sahibi olur. S 

Plakalı aracın satış sonrasında (Alıcı adına trafikten çekme yapılmadan) başka bir ile ait 

plakaya nakli halinde S Plaka Hakkı yeni alıcıya geçmez; S plaka kaydı silinmesi yoluna 

gidilir. Bu şartlar İcra Dairelerince yapılacak satış ilanlarında belirtilir  

23.2-Satışı yapılan S plakalı araca çalışma izin belgesi verilebilmesi için yönetmelik 

hükümlerine uygun hale getirilmesi gerekir.  

23.3-İcra yolu ile S plaka hakkını elde eden alıcının çalışma izin belgesi alabilmesi için, 

yönetmelikte aranan şartlara uygun olması ve yönetmeliğin ilgili maddelerinde belirtilen 



evrakları tamamlayarak İcra satışının yapıldığı tarihten itibaren 180 Takvim günü içinde 

Belediyeye başvurması gerekir. Bu durum icra dairelerince yapılacak satış ilanlarında 

belirtilir. Belediyeye; devir ücreti başta olmak üzere Yönetmelikte aranan diğer ücretlerin 

ödenmesi ve durumunun yönetmelik hükümlerine uyması halinde yeni sahibine Servis Aracı 

Çalışma İzin Belgesi verilir. 180 Takvim günü içinde Belediyeye başvurulmaması halinde S 

tasnifli ticari plaka hakkının Belediye Meclisi kararıyla iptali yoluna gidilir. Trafik tescil 

birimlerine ticari plakanın seriden plakaya çevrilip boşa çıkartılması için yazı yazılır.  

 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli Hükümler Sorumluluk 

 

Madde 24.1-Servis aracı işleticisi, sürücü ve personeli sistem içindeki her türlü faaliyetleri 

nedeni ile doğacak olan mali, hukuki ve cezai sonuçlardan yasal düzenlemeler doğrultusunda, 

müştereken ve müteselsilen sorumludur. Belediyeye herhangi bir sorumluluk atfedilemez.  

24.2-Sözleşme ve yönetmelik hükümlerine aykırı davranışları ile sebebiyet verdikleri zararlar 

sözleşme akdeden araç sahipleri tarafından ödenir.  

24.3-Araç işleticileri taşıma hizmeti sırasında veya başka durumlarda üçüncü şahıslara verdiği 

zararlar, tamamen araç sahibine aittir. 

 

 

 

 

 

Tembih Yasaklar ve Denetim; 

 

Madde 25-Aşağıda belirtilen hususlar özel kanunlarla getirilen uygulama ve yaptırımlar hariç 

servis aracı işleticileri için belediye tembih ve yasağı olarak düzenlenmiştir:  

25.1-Bu yönetmelik kapsamına giren servis araçları Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünden  

çalışma izin belgesi almadan çalışma yapamazlar. Bu maddeye uygun hareket etmeyenler 

Tespiti halinde birincisinde, Belediye Emir ve Yasakları Uyarınca Para cezası, ikincisinde 

para cezası yedi eminde bir hafta hak mahrumiyeti, üçüncüsünde para cezası ile yedi eminde 

(30) gün hak mahrumiyeti dördüncüsünde S plaka iptali ile cezalandırılacaktır.   

25.2-Servis araçları hareket noktasından veya hareket halinde iken aldıkları yolcuları gitmek 

istedikleri adrese doğrudan götürmek zorundadır. Yolculuğu yarım bırakamazlar sadece 

kanunen girilmesi yasak olan yerlere giremezler. Aykırı hareket edenler hakkında (15) gün 

hak mahrumiyeti ve Belediye Emir ve Yasakları Uyarınca Para cezası ikincisinde para cezası 

yedi eminde (30) gün hak mahrumiyeti, üçüncüsünde para cezası ile yedi eminde (90) gün hak 

mahrumiyeti ile cezalandırılacaktır.  

25.3-Servis araçları amacı dışında yolcu taşınması yasaktır. Aykırı hareket edenler hakkında 

Belediye Emir ve Yasakları Uyarınca Para cezası, ikincisinde para cezası yedi eminde bir 

hafta hak mahrumiyeti, üçüncüsünde para cezası ile yedi eminde (30) gün hak mahrumiyeti 

ile cezalandırılacaktır.  

25.4-Servis araçları tarife dışı çalışması, tarife dışı ücret alması, bu şekilde kart ilan v.b. 

reklam yapması yasaktır. Uygun hareket etmeyenlerin Tespiti halinde; birincisinde, Belediye 

Emir ve Yasakları Uyarınca Para cezası yedi eminde (15) gün hak mahrumiyeti, ikincisinde 

para cezası yedi eminde (30) gün hak mahrumiyeti, üçüncüsünde para cezası ile yedi eminde 

(90) gün hak mahrumiyeti ile cezalandırılacaktır.  

25.5-Aracın trafik tescil belgesinde (2918 sayılı Karayolları Trafik Yönetmeliğinde belirtilen 

istiap haddi dışında yolcu alamazlar.  



25.6-Seyahat esnasında servis aracında çalışma izin belgesinde belirtilen şoför haricince 

kimse aracı kullanamaz. Bu maddeye uygun hareket etmeyenler Tespiti halinde birincisinde, 

Belediye Emir ve Yasakları Uyarınca Para cezası, ikincisinde para cezası yedi eminde bir 

hafta hak mahrumiyeti, üçüncüsünde para cezası ile yedi eminde (30) gün hak mahrumiyeti 

ile cezalandırılacaktır.  

25.7-Seyahat esnasında müşterinin isteğine bağlı ses ve görüntü cihazları çalıştırılabilir.  

25.8-Alkollü içki kullanan servis aracı mal sahibi veya şoförünün alkolün etkisi altında araç 

kullandığının tespit edilmesi halinde, Servis aracı şoförü için  (30) gün çalışma hakkı 

mahrumiyeti ve para cezası verilir. Geriye dönük (1) bir yıl içinde tekrarı halinde (90) gün 

hak mahrumiyeti ve para cezası verilir.  

25.9-Alkollü veya alkolsüzken bile olsa edep ve ahlaka aykırı hareket etmesi, benzeri 

hareketleri halinde birincisinde; Belediye Emir ve Yasakları uyarınca Ticari araca, işleticiye 

ya da şoföre para cezası, duraktan (90) gün uzaklaştırma hak mahrumiyeti cezası verilir.  

Geriye dönük (1) bir yıl içinde tekrarı durumunda ise Şoför servis araçlarında bir daha 

çalışamaz. Servis aracına (90) gün hak mahrumiyeti verilir.  

25.10-Taciz, ahlaksızlık ve benzeri durumda araç ve şoförü servis aracında bir daha 

çalışamaz, servis aracı çalışma ruhsatı iptal edilir ve servis aracı işleticileri hiçbir hak talep 

edemezler.  

25.11-Şoför ve işleticinin kılık ve kıyafetleri yaptıkları işe, verdikleri hizmete uygun, düzenli 

ve temiz olacaktır.  

25.12-Araçlarda şoför dâhil sigara içilmesi yasaktır. 4207 sayılı kanun gereği araç içerisine 

“Sigara İçilmez” ibareli levha asılması zorunludur.  

25.13-Servis aracı içine ve dışına reklam almak istediklerinde Lüleburgaz Belediyesinin ilgili 

biriminden izin almak ve gerekli işlemleri tamamlamak zorundadır.  

25.14-Servis aracı işleticileri Türk Ceza Kanununun 81.102.103.104.105.109. 

179/3.188.190.191.226.227. maddelerindeki suçlardan hüküm giyenler affa uğramış olsalar 

bile çalışma ruhsatı iptal edilir, ticari taksi sahipleri hiçbir hak iddia edemezler. 

 

 

Servis Aracı Şoförlerinde ve Servis Araçlarında Gereken Teknik Şartlar ve İstenilen 

Özellikler; 

 

Madde 26-Servis araçlarında şoförlük yapacak kişilerde aşağıdaki şartlar aranır.  

26.1-S plaka ruhsat sahipleri şoför çalıştırabilirler. Çalıştırılan şoförün yaşı Karayolu Taşıma 

Yönetmeliğindeki nitelikleri taşıma zorunluluğu vardır. Devamlı şoför çalıştırmak isteyen 

işletmeci çalışma izin belgesi başvuru aşamasında şoförün nüfus cüzdan sureti, ehliyet 

fotokopisi, sürücü yeterlilik belgesi, psikoteknik raporu, adli sicil kaydı ve  SGK giriş 

belgelerini ekleyerek müracaat ederler.  

26.2-Bu maddede belirtilen çalışma izin belgesinin aracın görünür bir yerine asılması 

mecburidir. Şoför çalıştıran araç sahibi çalıştırdığı şoförün her türlü kanuni sorumlulukları, 

vergi, resim, harç ve sigorta yükümlülüklerinden SGK' na karşı sorumludur ve yerine 

getirmek zorundadır.  

26.3-Servis aracının çalışması esnasında meydana gelen her türlü kaza ve fiilden, bununla 

ilgili olarak yargıya intikal eden her türlü yükümlülükten ve üçüncü şahıslara karşı doğacak 

yükümlülüklerden tamamen işletici ve sürücü kendi sorumludur. Tazminat ve bu gibi 

davalardan hükmedilen tazminat bedelleri hiçbir şekilde Lüleburgaz Belediyesine 

yöneltilemez. 

26.4-Servis aracında çalışacak sürücüler, Türk Ceza Kanunun 81. 102. 103. 104. 105. 109. 

179/3. 188. 190. 191. 226. 227. maddeleri ile 5326 sayılı Kabahatler Kanununun 35. 

maddesindeki suçlardan affa uğramış olsa bile hüküm giymemiş olmak şartı aranacaktır. 



26.5-Asli kusurlu ve bilinçli taksirli olarak ölümlü trafik kazalarına karışmamış olmak, 

Alkollü olarak araç kullanma veya hız kurallarını ihlal nedeniyle sürücü belgeleri alınmamış 

olmak şarttır.  

26.6-En az B sınıfı ve (3) yıllık ehliyet sahibi olmak, Ulaştırma Bakanlığı Kara Ulaştırması 

Genel Müdürlüğünce belirlenen ve sürücüler için niteliğine uygun alınması gereken belgeleri 

almış şarttır.  

26.7-Araçlar klimalı olacaktır.  

26.8-Sürücü ve yolcular için ayrı ayrı emniyet kemerli olacaktır.   

26.9-Taksi aracının iç görünümünü engelleyecek cam filmi vb. düzenleme yapılamaz. Camlar 

şeffaf olacaktır.  

26.10-Aracın koltukları sağlam ve temiz içerisinin düzenli olması zorunludur.  

26.11-İç lamba: Araç içini aydınlatacak, şoförün gözüne almayacak, beyaz ışıklı olacaktır.  

26.12-Yangın Söndürme Cihazı: Araçların İmal Tadil ve Montajı Hakkındaki Yönetmelikte 

gösterilen adet ve nitelikte olacaktır.   

26.13-Yedek malzeme; Sağlam ve kullanımına hazır yedek lastik, kriko, bijon anahtarı, ilk 

yardım çantası, çekme halatı, karlı ve buzlu günler için patinaj zinciri, ışık donanımı için birer 

adet ampul, pense, tornavida, seyyar lamba veya el feneri bulunmalıdır.  

26.14-Reflektör; Normal hava şartlarında en az 150 m den net olarak görülebilecek kırmızı 

ışık yansıtan veya veren numunesine uygun en az iki adet olmalıdır. 

26.15-Yasalar çerçevesinde araç içinde bulundurulması zorunlu olan tüm belge ve gereçler 

araçlarda bulundurulacaktır. 

 

Denetim Cezai hükümler  

 

Madde 27-Denetleme Yetkisi: S plakalı araçlar ve personeli aşağıdaki yetkililerce 

denetlenecektir.  

27.1-Belediye Başkanı, Belediye Başkan yardımcıları, Belediye Zabıta Müdürlüğü Personeli 

ve Belediye Başkanınca görevlendirilen personel.  

27.2-Ayrıca denetime yetkili diğer kuruluşlarca ( İlçe Emniyet Müdürlüğünün ilgili birimi, 

Vergi Dairesi, Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası vb.) koordineli olarak da denetleyebilir.  

27.3-Servis aracı işleticileri ve sürücülerinin yönetmelik hükümlerine aykırı davranışları 

halinde yönetmelik dâhilinde ve 1608 sayılı Kanun hükümleri ile diğer mer’i mevzuatlar 

uygulanır. Yönetmelik hükümlerine aykırı davranışları İkinci tekrarı durumunda, Servis aracı 

işleticilerinin, sözleşmeleri, denetlemeye yetkili kurumların önerileri ile Belediyece tek taraflı 

olarak fesih edilecektir. S plaka işleticileri hiçbir hak talebinde bulunamayacaktır. 

 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Madde 28-Bu yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde meri mevzuat hükümleri geçerlidir. 

Meslek Odalarının Yükümlülüğü: 

Madde 29-Meslek Odaları, Belediyece Servis Taşımacılığı ile ilgili alınan kararları ve 

talimatları üyelerine bildirmek zorundadır. 

Fiyat Tarifeleri: 

Madde 30-Meslek Odasından alınan görüş ile Belediye Meclisince belirlenir. Ücret 

Tarifelerine uymayanlara 1608 sayılı Kanun kapsamında idari para cezası uygulanır. 

Yenilenme Zamanı: 



Madde 31-Düzenlenecek olan çalışma izin belgeleri (ruhsat) bir yıllık olup her takvim yılı 

Ocak ayının sonuna kadar yenilenir ve Aralık ayının sonuna kadar geçerlidir. 

Yürürlük:  

Madde 32-Bu yönetmelik, Belediye Meclisi tarafından kabul edilerek karara bağlanır, yayımı 

tarihinde yürürlüğe girer.  

Yürütme:  

Madde 33-Bu yönetmelik hükümlerini Belediye Başkanı yürütür. 

Geçici Madde 1: 

S Plaka Dağıtımı: 

Madde 34 – Yönetmelik yürürlüğe girdiği tarih itibari ile hak sahipleri Belediye Meclisince 

belirlenen geçiş ücreti ve hazırlanacak olan S plaka dağıtım şartnamesinde belirtilen şartların 

yerine getirilmesiyle birlikte satın alma veya kiralama yöntemiyle plaka tahsisi yapılır. S 

plaka sayısı Belediye Meclisince değerlendirilerek artırılabilir. 

Geçici Madde 2: 

S Plaka Devri: 

Madde 35 – S plakanın dağıtım tarihinden itibaren 3 (üç yıl içerisinde servis taşımacılığı hak 

sahipleri bu haklarını devredemezler. Ancak, servis taşımacılığı hak sahibinin ölümü halinde 

mirasçıları anlaşarak noter onaylı muvafakatname ile mirascılarından birine veya bir başka 

kişiye devir yapabilirler.  

Geçici Madde 3: 

Servis Araçları Yaş: 

Madde 36 - 7/5/2021 tarihli ve 31477 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 6/5/2021 tarihli ve 

3948 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı uyarınca; Dünya Sağlık Örgütü tarafından pandemi ilan 

edilen Covid-19 salgını nedeniyle, personel servis aracı olarak kullanılacak taşıtların, 7 nci 

maddenin altıncı fıkrası ile 12 nci maddenin altıncı fırkasında belirtilen, fabrikasından imal 

edildiği tarihten sonra gelen ilk takvim yılı esas alınmak kaydıyla ondokuz (19) yaşından 

küçük olması zorunluluğu, bu Yönetmelik yürürlüğe girdiği tarihten 31/12/2022 tarihine 

kadar yirmibir (21) yaşından küçük olması şeklinde uygulanır. 

 

 

 

 

 

EKLER: 

1- S Plakalı Okul Servis Aracı Denetim Formu. (EK-1) 

2- S Plakalı Personel Servis Aracı Denetim Formu. (EK-2) 

3- S Plakalı Ücretsiz Müşteri Servis Aracı Denetim Formu. (EK-3) 

4- S1 Plakalı Okul Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi. (EK-4) 

5- S2 Plakalı Personel Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi. (EK-5) 

6- S3 Plakalı Ücretsiz Müşteri Servis Aracı Çalışma İzin Belgesi. (EK-6) 

7- S Plakalı Servis Aracı Güzergah İzin Belgesi. (EK-7) 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVET HAYIR

EVET HAYIR

EVET HAYIR

EVET HAYIR

ŞOFÖRÜN 

İMZASI

3. Psikoteknik raporu var mı?

İMZASI

UNVANI

SİCİLİ

1. GÖREVLİ

ADI SOYADI

FORMU DÜZENLEYENLER

6. Emniyet kemeri kullanılıyor mu?

AÇIKLAMALAR

DİĞER HUSUSLAR

1. AİTM Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

2. Okul Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

CEZA YAZILMIŞ İSE MADDESİ

7. Fazla öğrenci alınmış mı?

8. Öğrenci biniş-inişlerinde "DUR" lambası kullanılıyor mu?

9. İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu?

10. "OKUL TAŞITI" ibaresi yazılı mı?

ARAÇ

1. Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı?

3. Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi?

4. Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı?

5. Rehber personel bulunuyor mu?

2.Aracı kullanan şoför ile çalışma izin belgesinde kayıtlı olan şoför aynı kişi mi?

2. Mesleki yeterlilik belgesi var mı?

4. Milli Eğitim Müdürlüğünce verilen sertifikaya sahip mi?

REHBER PERSONEL
1. Milli Eğitim Müdürlüğünce verilen sertifikaya sahip mi?

2. Standartlara uygun reflektif ikaz yeleği giyiyor mu?

OKUL SERVİS ARAÇLARINDA DENETLENECEK HUSUSLAR

ŞOFÖR

1. Yeterli sürücü belgesine sahip mi?

ŞOFÖRÜN ADI SOYADI TC KİMLİK NO

REH. PER. ADI SOYADI TC KİMLİK NO

EK-1 FORMU (S-1)

2. GÖREVLİ

FORMU DÜZENLEYEN BİRİM

ARACIN PLAKASI

KONTROLÜN YAPILDIĞI YER

KONTROL TARİHİ VE SAATİ

OKULUN ADI

3. Işıklı çubuk veya dur-geç levhası var mı?

 



 



EVET HAYIR

EVET HAYIR

EVET HAYIR

ŞOFÖRÜN 

İMZASI

3. Psikoteknik raporu var mı?

İMZASI

UNVANI

SİCİLİ

1. GÖREVLİ

ADI SOYADI

FORMU DÜZENLEYENLER

5. Emniyet kemeri kullanılıyor mu?

AÇIKLAMALAR

DİĞER HUSUSLAR

1. AİTM Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

2. Personel Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

CEZA YAZILMIŞ İSE MADDESİ

7. Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … PERSONEL SERVİSİDİR 

levhası mevcut mu?

ARAÇ

1. Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı?

2. Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi?

4. Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı?

ŞOFÖR

1. Yeterli sürücü belgesine sahip mi?

ŞOFÖRÜN ADI SOYADI TC KİMLİK NO

6. İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu?

EK-2 FORMU (S-2)

2. GÖREVLİ

FORMU DÜZENLEYEN BİRİM

ARACIN PLAKASI

KONTROLÜN YAPILDIĞI YER

KONTROL TARİHİ VE SAATİ

2.Aracı kullanan şoför ile çalışma izin belgesinde kayıtlı olan şoför aynı kişi mi?

2. Mesleki yeterlilik belgesi var mı?

PERSONEL SERVİS ARAÇLARINDA DENETLENECEK HUSUSLAR

 



EVET HAYIR

EVET HAYIR

EVET HAYIR

ŞOFÖRÜN 

İMZASI

3. Psikoteknik raporu var mı?

İMZASI

UNVANI

SİCİLİ

1. GÖREVLİ

ADI SOYADI

FORMU DÜZENLEYENLER

5. Emniyet kemeri kullanılıyor mu?

AÇIKLAMALAR

DİĞER HUSUSLAR

1. AİTM Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

2. Personel Servis Araçları Yönetmeliğinde belirtilen şartlar mevcut mu?

CEZA YAZILMIŞ İSE MADDESİ

1. Yeterli sürücü belgesine sahip mi?

ŞOFÖRÜN ADI SOYADI TC KİMLİK NO

6. İndirme-bindirme kurallarına uyuluyor mu?

7. Aracın ön ve arka camlarında … (Kurum Adı) … ÜCRETSİZ MÜŞTERİ 

SERVİSİDİR levhası mevcut mu?

ARAÇ

1. Çalışma (ruhsat) izin belgesi var mı?

3. Bakım ve onarım takip formu düzenlenmiş mi?

4. Zorunlu ve karayolu mali sorumluluk sigortası var mı?

2.Aracı kullanan şoför ile çalışma izin belgesinde kayıtlı olan şoför aynı kişi mi?

EK-3 FORMU (S-3)

2. GÖREVLİ

FORMU DÜZENLEYEN BİRİM

ARACIN PLAKASI

KONTROLÜN YAPILDIĞI YER

KONTROL TARİHİ VE SAATİ

2. Mesleki yeterlilik belgesi var mı?

ÜCRETSİZ MÜŞTERİ SERVİS ARAÇLARINDA DENETLENECEK HUSUSLAR

ŞOFÖR

 



 

 



EK-4  

 

 

 

                                                                                                                                                                              

  

  

T.C 

LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

S1 PLAKALI OKUL SERVİS ARACI 

ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

  

  

.                                                                           

  

SAYISI :................................................................................. 

VERİLİŞ TARİHİ :................................................................................. 

GEÇERLİLİK TARİHİ :................................................................................. 

TAŞITIN PLAKASI :................................................................................. 

TAŞITIN CİNSİ :................................................................................. 

TAŞIT SAHİBİNİN ADI SOYADI :................................................................................. 

(ŞİRKET İSE ÜNVANI) :................................................................................. 

TAŞITIN ŞOFÖRLERİ 1-:.............................................................................. 

  2-:.............................................................................. 

  3-:.............................................................................. 

REHBER PERSONEL VEYA  

ÖĞRETMENİN ADI SOYADI :................................................................................. 

TAŞITIN TAŞIMA SINIRI 

(KAPASİTESİ) 
:................................................................................. 

TAŞITIN İZLEYECEĞİ GÜZERGAH :................................................................................. 

........................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. .............. 

........................................................................................................................................... 

Yukarıda işleteni, şoförü, rehber personeli, plakası ve güzergâhı belirtilen okul servis aracının 2918 sayılı 

Karayolları Trafik Kanunu, Karayolları Trafik Yönetmeliği ve Okul Servis Araçları Hizmet Yönetmeliği ile 

UKOME/ İl-ilçe Trafik Komisyonu kararlarına uygunluğu anlaşılmış olup, iş bu Özel İzin Belgesi tanzim 

edilerek verilmiştir. 

  

Onaylayanın:  

Adı Soyadı: 

İmzası: 

Mühür: 

  



 

EK-5 

 

 

 

T.C 

LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

S2 PLAKALI PERSONEL SERVİS ARACI 

ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

 

 Hak Sahibinin 
 

T.C. Kimlik/Vergi No  : 

Adı Soyadı/Unvanı     : 

Araç Marka ve Modeli  : 

Araç Plaka Numarası  : 

Çalışma İzin Belgesi Numarası : 

 

                               Çalışacak Şoförün/Şoförlerin    

1- 

T.C Kimlik No   : 

Adı Soyadı    : 

Baba Adı           : 

Doğum Tarihi     : 

 

2- 

T.C Kimlik No   : 

Adı Soyadı    : 

Baba Adı           : 

Doğum Tarihi     : 

 

Güzergah 
 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunun 15/p maddesi ve Lüleburgaz Belediyesi Servis 

Taşımacılığı Yönetmeliği hükümlerine göre düzenlenmiştir. 

 

.           ..../..../........ 

 

                                                          Belediye Başkanı 

Çalışma İzin Belgesi Geçerlilik Süresi : 

 

1-..../...../..........-  ....../...../............     Makbuz No: ...................... 
 

Not : Çalışma İzin Belgelerinizi, geçerlilik süresi sonunda, 60 gün içinde yeniletmeniz gerekmektedir. Aksi 

halde aracınızın çalışmasına izin verilmez.  



 

EK-6 

 

 

 

T.C 

LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

S3 PLAKALI ÜCRETSİZ MÜŞTERİ SERVİS ARACI 

ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

 

 Hak Sahibinin 
 

T.C. Kimlik/Vergi No  : 

Adı Soyadı/Unvanı     : 

Araç Marka ve Modeli  : 

Araç Plaka Numarası  : 

Çalışma İzin Belgesi Numarası : 

 

                               Çalışacak Şoförün/Şoförlerin    

1- 

T.C Kimlik No   : 

Adı Soyadı    : 

Baba Adı           : 

Doğum Tarihi     : 

 

2- 

T.C Kimlik No   : 

Adı Soyadı    : 

Baba Adı           : 

Doğum Tarihi     : 

 

Güzergah 
 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunun 15/p maddesi ve Lüleburgaz Belediyesi Servis 

Taşımacılığı Yönetmeliği hükümlerine göre düzenlenmiştir. 

 

.           ..../..../........ 

 

                                                          Belediye Başkanı 

Çalışma İzin Belgesi Geçerlilik Süresi : 

 

1-..../...../..........-  ....../...../............     Makbuz No: ...................... 
 

Not : Çalışma İzin Belgelerinizi, geçerlilik süresi sonunda, 60 gün içinde yeniletmeniz gerekmektedir. Aksi 

halde aracınızın çalışmasına izin verilmez. 



EK-7 

 

 

 

T.C 

LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

SERVİS TAŞIMACILIĞI GÜZERGAH İZİN BELGESİ 

 

 

Kalkış Yaptığı Belediyeden Almış Olduğu  

Çalışma İzin Belgesi Numarası  : 

 

T.C. Kimlik/Vergi No   : 

Adı Soyadı/Unvanı      : 

Araç Marka ve Modeli   : 

Araç Plaka Numarası   : 

Güzergah İzin Belgesi Numarası  : 

 

                               Çalışacak Şoförün/Şoförlerin    

1- 

T.C Kimlik No    : 

Adı Soyadı     : 

Baba Adı            : 

Doğum Tarihi      : 

 

2- 

T.C Kimlik No    : 

Adı Soyadı     : 

Baba Adı            : 

Doğum Tarihi      : 

 

Güzergah 
 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunun 15/p maddesi ve Lüleburgaz Belediyesi Servis 

Taşımacılığı Yönetmeliği hükümlerine göre düzenlenmiştir. 

 

.           ..../..../........ 

 

                                                          Belediye Başkanı 

Güzergah İzin Belgesi Geçerlilik Süresi : 

 

1-..../...../..........-  ....../...../............     Makbuz No: ...................... 
 

  



BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet komisyonlarca uygun görülen S 

Plaka Yönetmeliğini dinlediniz. Yönetmelik hakkında söz almak isteyen var mı? Buyurun 

İsmail Bey. 

AZADAN İSMAİL YURDATAPAN: Hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına dair 

verilen kararda bazı suçlar için ki oranın ne olduğunu anlayamadım. Kısıtlamalar getiriyor. 

Yani hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa dahil deniliyor. Hükmün 

açıklanmasının geri bırakılması hali son zamanlarda özellikle Asliye Ceza yargılamalarında ki 

Sulh Cezalar büyük ölücüde kalktı zaten. Onun da nedenini söyleyeyim. Şimdi hakimler 

bakıyorlar. Tereddüt ediyorlar. Eğer beraat kararı verirsek bazen bir suç oluyor beraat kararı 

verirsek bu sıkıntı yaratabilir. Taraf lehine vekalet ücreti de çıkabilir. Devlet zarara uğramış 

olabilir, madem önümüze geldi biz cezayı verelim, hükmün açıklanmasını geri bırakılmasına 

da karar verelim. Nasıl olsa bunun denetim merci ağır ceza mahkemesi olacak, ağır ceza 

mahkemeleri de iş yokluğundan bunu yani kesinlikle ret ediyorlar. Son zamanlarda sıkça 

karşılaştığımız durum beraat kararı verilebilecek durumlarda dahi hükmün açıklanmasının 

geri bırakılmasına karar verildiğini görüyoruz. Hükmün açıklanmasının geri bırakılması ne 

demek? Burada bir hüküm yok demektir. Yani ceza kararının burada varlığından söz 

edemeyiz. Karar kesinleşmiş olabilir ama ceza kesinleşmiş olmuyor. Yani kişi hakkında 

kesinleşmiş bir ceza kararından söz etmek mümkün değil. Çünkü üst yargı yolu yani temhiz 

yada istinaf yolu burada kapalı. Böyle bir halde kişi örneğin memuriyetten mahrum edecek bir 

ceza dahi verilmiş olsa niteliği itibariyle hatta yüz kızartıcı suç dahi olsa ki oluyor bunlar. 

Örneğin bir polis küçük çaplı bir hırsızlık yapmış. Hükmün açıklanmasının geriye 

bırakılmasına karar veriliyor. Şimdi bu polis görevine devam ediyor. Şimdi bizim servis 

taşımacılarımız görevine devam edemeyecek. Evet servis görevinde bir hassasiyet olabilir. 

Şöyle bir hassasiyet olabilir yine bir yüz kızartıcı bir suç. Servistir, çocukları taşıyor. Bir suç 

istaad edilmiş olması dahi bizim için yeterlidir tarzında bir hasasiyet gösterilmiş olabilir. Ama 

bunun hangi suçlar olduğunu pek anlayamadım. Orası hızlı geçildi. Böyle bir hassasiyet var 

mı ? yok mu? Benim tereddütlerim var. Ben daha iyi bir açıklama yapabilecek var ise 

komisyonumuzdaki arkadaşlardan bir açıklama rica ediyorum mümkün ise.  

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet arkadaşlar bu konuda açıklama 

yapabilecek birisi var mı? Şuanda sekizinci maddesinin birinci bendi idi bu. Hükmün 

açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa dahi diyerek alttaki maddeler 

söyleniyor. Bunlarla ilgili herhangi bir açıklama. Buyurun Sedat Bey. 

AZADAN SEDAT DEMİR: Başkanım komisyon üyesi değilim ama bildiğim 

kadarıyla orada da okuduğum kadarıyla söylüyorum. TCK’ nın 53. Maddesine giren suçlardan 

hükmün açıklanmasının geriye bırakılması kararı verilenler ile ilgili bu hükmü verdiği için 53. 

Madde de bildiğim kadarıyla söylüyorum. Tabi ustam daha iyi bilir. Kabahatler Kanunu gibi 

basit suçlar değil tecavüz gibi ona benzer suçlardan oluştuğunu bildiğim için o maddede 

yazıldığını biliyorum. Çünkü buna benzer durumlar zaten hocamın sorduğu da bu maddenin 

açılımının bu mu olduğu veya olmadığını mı soruyor anladığım kadarıyla. Ben o olduğunu 

biliyorum. Tabi hocam daha iyi bilir. 



BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet şuanda haklısınız benim de 

gördüğüm kadarıyla. İsterseniz ayrıntılı olarak okunsun burası size. Çünkü Türk Ceza 

Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış veya hükmün 

açıklanmasının geri bırakılmasına karar verilmiş olsa bile; diyor altta açıklamalar var. 

Katibimiz okusun buraya size. 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK:  

S Plakalı Personel Servis Taşıma İşlerinde Çalışanların Şartları, Görev ve 

Sorumlulukları: 

  

Madde 8.1-Taşımacılar (tüzel kişi olması halinde, anonim şirket ve kooperatiflerde yönetim 

kurulu üyeleri, diğer tüzel kişilerde ise tüm ortakları ve bu tüzel kişilikleri temsil ve ilzama 

yetkili kişiler) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde 

belirtilen süreler geçmiş ve affa uğramış veya hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına 

karar verilmiş olsa bile; 

8.1.1-Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, 

zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli 

iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı 

değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak, 

8.1.2-Türk Ceza Kanununun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 

nci maddelerindeki suçlardan hüküm giymemiş olmak veya devam etmekte olan bir 

kovuşturması bulunmamak ya da kovuşturması uzlaşmayla neticelenmemiş olmak, 

8.1.3-Terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine karşı 

faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, mensubiyeti, iltisakı 

veya irtibatı bulunmamak, şartlarını haiz olması zorunludur. 

8.2-Taşınacak personeli taahhüt edilen yere kadar rahat bir şekilde götürüp getirmekle,  servis 

hizmetinden yararlanacak personelden başka yolcuyu servis taşıtına  almamakla, 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Buraya kadar olan kısmı yeterli olacak. 

Bundan sonrasını okumaya gerek var mı? TCK’ nın 81, 102, 103, diğerlerini bilmiyorum. Siz 

daha iyi biliyorsunuz diğerleri az önce sizin de bahsettiğiniz gibi İsmail Bey. Yani kabul 

edilemeyecek. Özellikle servis taşımacılığında sorun olabilecek suçlar gibi gözüküyor. Terör 

örgütü, Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine karşı faaliyetler, sahtecilik, 

görevi kötüye kullanma, bence bir behis yok gibi ama hukuken ne düşünüyorsunuz 

bilmiyorum. 

AZADAN İSMAİL YURDATAPAN: arkadaşlar aşırı hassasiyet göstermiş ama 

arkadaşların görüşlerine ben de katılıyorum. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Peki. 

AZADAN İSMAİL YURDATAPAN: Yalnız bşraz aşırı olduğunu düşünüyorum. Bir 

kişi hüküm giyene kadar masum sayılır. Sadece kovuşturmanın varliğı bile bu işin yapımına 

engel teşkil ediyor gördüğüm kadarıyla. Arkadaşlarımın hassasiyetine saygılıyım ancak aşırı 

olduğunu düşünüyorum.  



BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Peki. Başka söz almak isteyen var mı? 

Buyurun. 

AZADAN ÖMER AYDIN: Yönetmeliğin nereden geldiği, ne şekilde geldiği onu da.. 

o konuda bilgi verirsek. Bu komisyonun hazırladığı yönetmelik değildir. Ülkemiz genelinde 

ve vali tarafından belediyemize gelen yönetmeliktir. Hazır mikrofonu almışken ben grubumuz 

adına hatta arkadaşlarımızın müsaadesi varsa komisyon adına da bir iki değişiklik yapıldı bu 

yönetmelikte, Lüleburgaz Belediyesi ilgili müdürlükte çalışan arkadaşlar tarafından. Yani 

kendilerine teşekkür ediyorum ben hem komisyon adına müsaadeniz varsa  hem de grubumuz 

adına. Lüleburgaz’ da S plaka kullanarak vatandaşlarımıza hizmet verecek esnafımızın 

korunduğu bir iki madde var. Bunu çevre belediyelerde bu maddeyi işlemeyenler de oldu. 

Bunu belirtmek isterim. Teşekkür ederim. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:  Teşekkür ederim. Başka söz almak 

isteyen var mı? Yeterince açık oldu galiba. Komisyonlarımızca uygun görülen S Plaka 

Yönetmeliğini dinledik. Şimdi oylarınıza sunuyorum. Komisyon görüşünü, Kabul Edenler? 

Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Gündemimizin beşinci maddesi Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen Mali 

Hizmetler Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 tarih 18162 sayılı Ödenek Aktarma (Personel 

Hizmetleri A.Ş.) konulu yazısının komisyon görüşülmesi . Buyurun Halime Gülcan Hanım. 

 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

                                    PLAN VE BÜTÇE KOMİSYON RAPORU 

 

Mali Hizmetler Müdürlüğünün 31/05/2021 tarih ve 18162 sayılı yazısı 01/06/2021 

tarihli Meclis toplantısında, Plan ve Bütçe komisyonuna havale edilmiş olmakla, 5018 Sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 21. Maddesi ile Mahalli İdareler Bütçe ve 

Muhasebe Yönetmeliğinin 36. Maddesine istinaden fonksiyonel sınıflandırmada gerekli 

ödenek aktarma işlemlerinin yapılması kararı alınmıştır. 

46.39.08.08.00.08.02.00.05 bütçe kodlu Kültür İşleri Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 124.177,00 TL ödeneğin, 

46.39.08.18.00.01.01.01.05 bütçe kodlu Yazı İşleri Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 19.405,21 TL ödeneğin, 

46.39.08.25.00.08.03.00.05 bütçe kodlu Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Müdürlüğünün 03.05.01.04 Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 102.547,83 TL 

ödeneğin, 

46.39.08.31.00.06.02.00.05 bütçe kodlu Fen İşleri Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 245.979,69 TL ödeneğin, 

46.39.08.34.00.06.01.00.05 bütçe kodlu İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 96.000,00 TL ödeneğin, 

46.39.08.35.00.03.02.00.05 bütçe kodlu İtfaiye Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 120.000,00 TL ödeneğin, 



46.39.08.44.00.01.09.09.05 bütçe kodlu Tesisler Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 766.089,67 TL ödeneğin, 

46.39.08.44.00.04.09.09.05 bütçe kodlu Tesisler Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 475.251,50 TL ödeneğin, 

46.39.08.52.00.06.03.00.05 bütçe kodlu Su ve Kanalizasyon Müdürlüğünün 

03.05.01.04 Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 412.888,94 TL ödeneğin, 

46.39.08.53.00.08.01.00.05 bütçe kodlu Park ve Bahçeler Müdürlüğünün 03.05.01.04 

Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 638.042,84 TL ödeneğin, 

46.39.08.54.00.06.01.00.05 bütçe kodlu Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünün 

03.05.01.04 Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 64.500,00 TL ödeneğin, 

46.39.08.37.00.05.09.09.05 bütçe kodlu Temizlik ve Çevre Müdürlüğünün 

03.05.01.08 Temizlik Hizmeti Alım Giderleri ekonomik kodundaki 5.358.211,00 TL 

ödeneğin, 

46.39.08.42.00.01.09.09.05 bütçe kodlu Destek Hizmetleri Müdürlüğünün 03.05.01.09 

Güvenlik Hizmetleri ekonomik kodundaki 630.739,61 TL ödeneğin, 

 46.39.08.06.0001.03.01.05 bütçe kodlu İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne 

03.05.01.04 Müteahhitlik Hizmetleri ekonomik kodu açılarak toplam 9.053.833,29 TL 

ödenek aktarılması hususu Plan ve Bütçe Komisyonumuzca uygun görülmüştür. 

            Meclise Arz olunur. 02/06/2021 

 

Plan ve Bütçe Komisyonu: Ayfer KÜÇÜKHAN, Mine DİBEK, Ahmet Eren 

GÜRTEKİN( Katılmadı), Oğuz Kaan KOZAR, Ömer AYDIN.  

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyon görüşünü dinlediniz. 

Komisyon görüşü hakkında söz almak isteyen var mı? Komisyon görüşünü oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Gündemimizin altıncı maddesi Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon ile Plan 

ve Bütçe Komisyonuna havale edilen Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ nün 31.05.2021 

tarih 18116 sayılı Muhtarlık İhtiyaçlarının Karşılanması konulu yazısının komisyon 

raporunun görüşülmesi 

. Buyurun Fikri Bey. 

 

MECLİS KATİBİ FİKRİ ŞENTÜRK:  

 

KOMİSYON RAPORU 

Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğünün 31.05.2021 tarih ve 18116 sayılı Muhtarlık 

İhtiyaçlarını Karşılanması konulu yazısı, Belediye Meclisinin 01.06.2021 tarihli toplantısında 

komisyonlarımıza havale edilmiş olup komisyonlarımızın 02.06.2021 tarihinde 

gerçekleştirdiği toplantıda aşağıdaki karar alınmıştır. 

İlçemizde görev yapan mahalle muhtarlarımız Belediye Başkanlığımıza sundukları 

dilekçe ile tüm dünyada ve ülkemizde görülen Covid-19 salgını sonucu artan iş yoğunluğu 

sebebiyle, elektrik, kırtasiye, temsil ve temizlik malzemesi masraflarının arttığını belirterek 

kurumumuzdan destek talep etmektedir. 

5393 sayılı Belediye Kanununun Mahalle Yönetimi başlıklı Madde 9- “Mahalle, 

muhtar ve ihtiyar heyeti tarafından yönetilir. Belediye sınırları içinde mahalle kurulması, 



kaldırılması, birleştirilmesi, bölünmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesi, belediye 

meclisinin kararı ve kaymakamın görüşü üzerine valinin onayı ile olur. Muhtar, mahalle 

sakinlerinin gönüllü katılımıyla ortak ihtiyaçları belirlemek, mahallenin yaşam kalitesini 

geliştirmek, belediye ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla ilişkilerini yürütmek, mahalle ile 

ilgili konularda görüş bildirmek, diğer kurumlarla iş birliği yapmak ve kanunlarla verilen 

diğer görevleri yapmakla yükümlüdür. Belediye, mahallenin ve muhtarlığın ihtiyaçlarının 

karşılanması ve sorunlarının çözümü için bütçe imkânları ölçüsünde gerekli ayni yardım ve 

desteği sağlar; kararlarında mahallelinin ortak isteklerini göz önünde bulundurur ve 

hizmetlerin mahallenin ihtiyaçlarına uygun biçimde yürütülmesini sağlamaya çalışır.” 

hükümleri; Belediyenin Yetki ve İmtiyazları başlıklı Madde 15/a’da “Belde sakinlerinin 

mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde 

bulunmak.” hükümleri ve Belediye Başkanı’nın Görev ve Yetkileri başlıklı Madde 38/m’de 

yer alan “Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak.” 

hükümleri yer almaktadır. 

Yukarıda arz edilen hükümlere dayanarak 5393 sayılı Belediye Kanununun 9. 

Maddesi gereği mahalle muhtarlarının görevlerini tam ve zamanında yapabilmelerine destek 

vermek amacıyla İlçemiz mahalle muhtarlıklarının elektrik, kırtasiye, temsil ve temizlik 

malzeme giderlerinin 2024 Yılı Yerel İdareler seçim tarihine kadar Belediyemiz bütçesinden 

aylık 200,00TL tutarına kadar karşılanması komisyonlarımızca uygun görülmüştür. 

 Meclise arz olunur. 

 

Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon: Ayfer KÜÇÜKHAN Plan ve Bütçe 

Komisyon Başkanı, Tunay KANTÜRER İmar Komisyon Başkanı, Burcu SABANCILAR  

Sağlık Çevre ve Tem. Kom. Başkanı(Katılmadı), Halime Gülcan AYIŞIĞI Halkla İlişkiler ve 

Kültürel. Et. Kom. Baş. , Günsel SOLAK Demokrasi ve Yönetişim Kom. Bşk., Gökdeniz 

SEZER Trafik Komisyon Başkanı, Mustafa Kemal ÖZBEK Top. Cin. Eşit. Kom. 

Başkanı(Katılmadı) Aysun DEDEOĞLU İsimlendirme Kom. Baş.(Katılmadı), Deniz ŞAHİN 

Sos. Hiz. Kom Baş. İmzaları 

Plan ve Bütçe Komisyonu: Ahmet Eren GÜRTEKİN(Katılmadı), Ayfer 

KÜÇÜKHAN, Mine DİBEK, Oğuz Kaan Kozar, Ömer AYDIN, imzaları. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyonların görüşleriniz dinlediniz. 

Komisyonların görüşleri hakkında söz almak isteyen var mı? Buyurun Ayfer Hanım. 

AZADAN AYFER KÜÇÜKHAN: Başkanım biz görüşürken yardımın belge 

karşılığında yapılacağı, elektrik faturaları gerek diğer kırtasiye ile ilgili aldıkları faturalar 

karşılığında yapılacağı konuşuldu. Ama sanıyorum şey sehven mi unutuldu? Karara, 

komisyon kararına yansıtılmamış. Bu belge karşılığında, getirilecek fatura ve belge 

karşılığında yardımın yapılması uygun olacağı kanaatine varılmıştır ibaresinin eklenmesini 

öneriyorum ben. Komisyon görüştü, bu konular görüşüldü. Tüm arkadaşların görüşü aynıdır 

sanıyorum.  

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: Ama 200 TL diye bir ibare de 

söylendi. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Aylık 200,00TL tutarına kadar 

karşılanması dendiğinde…Zaten bunun… 



AZADAN AYFER KÜÇÜKHAN: Zaten 250 TL’ lik de getirse 200 TL, 500 TL’ lik 

de getirilse 200 TL ödenecek belge karşılığında diye ilgili müdürlük bize deklare etti. Onu 

hatırlatmak istedim. Ama böyle de geçirilirse katılıyorum. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyon raporu böyle onu demek 

istiyorum.  

AZADAN AYFER KÜÇÜKHAN: Görüşmelerde geçti başkanım, belge olarak. Belge 

getirilecek denildi. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Anladım sizi, anladım da… önümde 

sizlerin imzaladığı komisyon raporu var. Bunu okuyorum, bunu oyluyorum.  

AZADAN AYFER KÜÇÜKHAN: Sehven atlanmış olabilir dedim başkanım ama… 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Sehven atlanmış olduğunu 

düşünüyorsanız isterseniz bir ara vereyim, komisyon yeniden toplansın. 

AZADAN AYFER KÜÇÜKHAN: Hayır, bölünmeyi kabul etmiyorum. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Yani burada aylık 200 TL tutarına kadar 

denildiğinde bir belgesi olması lazım. Belge olmadan hiç kimseye bu ücret verilmeyecektir 

diye düşünüyorum ben. Bilmiyorum bana açık gibi geliyor. İmzalarınız var.  

AZADAN TUNAY KANTÜRER: Pratikte karşılığı bu zaten, talepte bulunuyorsa 

karşılığında bir belge mutlaka gösterecektir. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Peki sevgili komisyon başkanım eğer 

tamam diyorsanız oylarınıza sunuyorum. Başka söz almak isteyen var mı? Eğer yok ise 

komisyon raporunu oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul 

edilmiştir. 

Gündemimizin yedinci maddesi İsimlendirme Komisyonuna havale edilen Park ve 

Bahçeler Müdürlüğü’ nün 01.06.2021 tarih 18270 sayılı 8 No’ lu Parka İsim Konulması 

konulu yazısının komisyon raporunun görüşülmesi. Buyurun Halime Gülcan Hanım. 

 

MECLİS KATİBİ HALİME GÜLCAN AYIŞIĞI: 

İSİMLENDİRME KOMİSYON RAPORU 

 

Park ve Bahçeler Müdürlüğünün 01.06.2021 tarih ve 18270 sayılı 8 Nolu Parka İsim 

verilmesi konulu yazısı 01.06.2021 tarihli meclis toplantısında görüşülerek isimlendirme 

komisyonuna havale edilmiştir. 

01.06.2021 tarihli meclis toplantısında müzekkeresi okunarak, komisyonumuza havale edilen 

evrak hakkında komisyonumuz çalışmalarını tamamlamıştır. 

İlçemiz Siteler Mahallesi Manolya Sokak, Filiz Sokak ve Açelya Sokak kesişiminde yer alan 

5.144,68 m2 alanda yapımı tamamlanmış olan 8 nolu parka, coğrafyamızda uzun yıllar süren 

göçleri temsil edecek Göç Anıtı yapılacak olup söz konusu parkın isimlendirilmesiyle ilgili 

Sivil Toplum Kuruluşlarından ve vatandaşlarımızdan gelen dilekçeler değerlendirilerek 



projelendirme ve yapım sürecinde büyük emekleri olan ve sonrasında 08.11.2020 tarihinde 

vefat ederek aramızdan ayrılan, aynı zamanda göçmen olan Belediye Başkan Yardımcımız 

Erol ÖZGÜR isminin verilerek, 8 nolu parkın Erol ÖZGÜR Parkı olarak isimlendirilmesine, 

 

Komisyonca uygun olacağı kanaatine varılmıştır. Meclise arz olunur. 

İsimlendirme Komisyonu: Aysun DEDEOĞLU(Katılmadı), Nihal ORGAN, İsmail 

YURDATAPAN, Metin ÖZKAN, Zeynep GÜNDÜZ. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Komisyon görüşünü dinlediniz. 

Komisyon görüşü hakkında söz almak isteyen var mı? Komisyon görüşünü oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Gündemimizdeki maddeler sona ermiştir. Gündem dışı söz almak isteyen var mı? 

Buyurun Tamer Bey. 

AZADAN TAMER ERMUT:  Sayın başkanım, değerli meclis üyesi arkadaşlar 

hepinize merhabalar. Kurtuluş Savaşı’ mızın başkomutanı, cumhuriyetimizin kurucusu ve ilk 

cumhurbaşkanımız Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK’ ün tarihi ve kurucu şahsiyetine yönelik 

özellikle son dönemlerde artan saldırıları üzüntü, öfke ve milli beraberliğimiz açısından 

endişe ile takip ediyoruz. Bu kapsamda 28 Mayıs 2021 Cuma günü Ayasofya Camii’ nde 

düzenlenen devlet erkanının da katıldığı bu programda, bir programda imam Mustafa 

Demirkan’ ın Mustafa Kemal ATATÜRK’ ü kastederek kullandığı ifadeleri şiddetle 

kınıyoruz. Bu zihniyete ve onun savunucularına şunu hatırlatmak isteriz. Ayasofya’ nın 

bulunduğu İstanbul’ u 6 Ekim 1923’ de düşman işgalinden kurtaran da, Diyanet İşleri 

Başkanlığı’ nı kuran da cumhuriyetimizin kurucusu Mustafa Kemal ATATÜRK’ tür. 

Tarihimizde İstanbul işgal altında iken milli mücadeleyi başlatan Mustafa Kemal ATATÜRK 

ve arkadaşlarına katli vaciptir diye fetva veren işbirlikçi dürcizadeler çıkmışsa aynı zamanda 

bu zihniyetin karşısında duran, her kim ki Mustafa Kemal ve Kuva-i Milliye aleyhine fetva 

verip düşmanlık yapar, bilin ki onların damarlarında kafir kanı akar diyen Sütçü İmam’ lar da 

vardır. Atatürk’ e yönelik bu saldırıları gerçekleştirerek kendi tarihlerine ihanet edenler, ulusal 

değerlerimizi hedef almaktadırlar. Bu mesinetsiz saldırıların en büyük zararı inancımızı 

bölmektir. Lüleburgaz Belediyesi Cumhuriyet Halk Partisi Meclis üyeleri olarak, Atatürk’ e 

yönelik bu saldırıları bir kez daha kınıyor, ortak tarihimize değerlerimize karşı ihanet içinde 

olan bu zihniyetin temsilcilerine karşı hukuki olarak gereğinin yapılmasını talep ediyoruz. 

Saygılarımızla. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Peki Teşekkür ederim. Eğer başka söz 

almak isteyen yok ie bir sonraki toplantımız 01.07.2021 Perşembe Saat:18:00 . uygun Mudur 

arkadaşlar? Oturumu kapatmayı oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? 

Oturumu kapatıyorum. 03.06.2021 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI         KATİP     KATİP 

   Murat GERENLİ            Fikri ŞENTÜRK         Halime Gülcan AYIŞIĞI 
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